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REGULAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica instituida no Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso do
Sul (IFMS) a Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA), prevista na Lei Federal n° 10.861, de 14 de
abril de 2004 e regulamentada pela Portaria do Ministério da Educacgdo n°2.051, de 9 de julho de
2004.

§ 1° A CPA é parte integrante do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior (SINAES) e
possui autonomia em relacdo aos conselhos e demais 6rgaos colegiados existentes no IFMS.

§ 2° A CPA é um 0¢rgdo de natureza deliberativa e normativa, no que se refere a Avaliacdo
Institucional, tanto em referéncia aos aspectos académicos quanto administrativos.

CAPITULO Il
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° A CPA cabera o acompanhamento e a execucdo da Politica de Avaliacdo Institucional no
IFMS, observada a legislacao pertinente.

CAPITULO 11l
DO OBJETIVO DAAVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 3° A avaliacdo Institucional, por meio da sistematizacdo dos dados coletados, tem como
objetivo entender e identificar a demanda local para que sejam propostas pela gestdo, melhorias da
qualidade da educacdo, expansdo de sua oferta, 0 aumento permanente da eficacia nos ambitos
académicos e social em todos os seus niveis e modalidades, contribuindo com as atividades de
gestdo, ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico - Os resultados obtidos por meio dos processos avaliativos e seus mecanismos
implementados, deverdo ser utilizados como fonte de subsidios para a tomada de decisGes, para o
direcionamento das acdes de planejamento, otimizacdo dos processos institucionais, bem como
para contribuir com o estabelecimento de uma cultura de avaliacdo junto a comunidade académica
do IFMS.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
Art. 4° — So atribuicOes da CPA:

| - coordenar, conduzir, sistematizar e articular o processo continuo de autoavaliagdo do IFMS;
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Il - prestar informagdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), no ambito do SINAES.

Il - apreciar o cumprimento dos principios, finalidades e objetivos institucionais;

IV - apreciar a Missdo Institucional, o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto
Pedagdagico Institucional (PPI);

V — Subsidiar por meio de relatdrios, as politicas relacionadas as atividades de ensino, pos-
graduacéo, pesquisa e extensao e suas respectivas formas de operacionalizacao;

VI - propor alteracGes no proprio Regulamento;

VII - deliberar sobre questfes a ela pertinentes;

VIII - elaborar anualmente o calendario das reuniGes ordinérias;

IX - enviar relatdrios aos 6rgdos competentes;

X - propor instrumentos de avaliacdo institucional;

XI - propor instrumentos a serem utilizados para sensibilizacdo da comunidade escolar e para
divulgacéo dos resultados das avaliacdes realizadas;

XII - acompanhar a avaliagdo externa do IFMS;

XIII - apoiar a avaliacdo dos cursos de graduacdo realizada pelo INEP para fins de reconhecimento
de cursos;

XIV - promover reunides com a comunidade académica para discutir questdes pertinentes;

XV - disponibilizar os relatérios parciais e finais sintetizados para divulgacéo.

XVI - sempre que solicitada, participar das atividades relativas a eventos promovidos pelo Conselho
Nacional de Educacdo Superior (CONAEYS);

CAPITULOV A
DA CONSTITUICAO, MANDATO E VACANCIA

Art. 5° A CPA sera constituida por uma Comissdo Central, na Reitoria, € uma Comissdo Local, em
cada campus.

a) Comissdo Central - sera formada por um representante docente e um técnico administrativo, em
efetivo exercicio na Reitoria e/ou Prd-Reitorias, indicados pelo Reitor, e 0 servidor representante
da Comissao Local de cada campus.

b) Comissdes Locais — terdo seus membros indicados pelo Diretor-Geral (DIRGE) dos campus,
sendo:

I - 1 (um) representante docente;

I1- 1 (um) representante técnico-administrativo;

111 - 1 (um) representante do corpo discente (do ensino superior);

IV - 1 (um) representante da sociedade civil organizada.

81° O Presidente da Comissao Local, escolhido pelo DIRGE, serd o representante do campus na
Comisséo Central da CPA.

82° A presidéncia da CPA do IFMS sera designada pelo Reitor, por meio de Portaria.

§3° Todos os membros das Comissdes Locais, identificados nos incisos | a IV, terdo suplentes
igualmente designados da mesma forma e ocasido que 0s respectivos titulares.

84° As indicagBes dos membros integrantes da CPA, deverdo ser efetuadas em até 15 (quinze) dias
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apos a aprovagao do Regulamento da CPA pelo Conselho Superior.

85° O representante do corpo discente devera estar em situacdo académica e administrativa regulares
e ndo estar cursando o primeiro ou o Ultimo semestre letivo do seu curso.

86° Os representantes dos docentes deverdo pertencer ao quadro efetivo do IFMS.

87° A funcio de Secretario (a) da CPA sera desempenhada por servidor técnico-administrativo,
indicado pelo Reitor.

Art. 6° O mandato dos membros do corpo docente, técnico-administrativo e da sociedade civil da
CPA seré de 2 (dois) anos, podendo haver reconducéo por igual periodo.

Art. 7° O mandato dos representantes do corpo discente sera de 1 (um) ano, ndo sendo permitida a
reconducao.

Art. 8° Perdera o mandato o Membro da CPA que:

I- deixar de participar, sem justificativa aceita pela Comissdo, e mais de 2 (duas) reunides
consecutivas ou a 3 (trés) alternadas, no periodo de um ano;

Il - seja condenado por crime de qualquer natureza, com sentenca transitada em julgado;
Il - a pedido justificado, do proprio integrante, do 6rgdo ou autoridade, ou segmento que o indicou;

IV - venha descumprir tarefas especificas e o0s respectivos prazos para a sua realizacdo sem
apresentar justificativa a CPA;

8 1° Qualquer alteracdo nos membros da CPA devera ser informada a Comisséo, para que este
notifique o segmento ao qual o0 membro pertence, para que imediatamente ocorra a substituicao.

§ 2° A perda do mandato sob as condig¢Bes previstas nos incisos | a IV deste artigo se efetivara a
partir da data da decisdo da CPA.

8 3° Se qualquer Membro da CPA venha a deixar de ser servidor ou discente junto ao IFMS, ou do
6rgdo da sociedade civil que representa, automaticamente deixara de integrar a CPA, com seu
mandato sendo completado pelo seu respectivo suplente.

Art. 9° A vacancia sera oficialmente declarada por decisdo da CPA e formalizada por deliberacéo da
Comisséo.

Paragrafo Unico. Na vacancia de mandato de Membro Titular, assumira a vaga o respectivo

suplente que serd empossado como titular da CPA, mediante convocacéo escrita do Presidente, apos
a declaracdo oficial da vacancia.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 10 A CPAteré a seguinte organizagao administrativa de apoio:
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| - Secretaria, que atuara junto a Comissdo Central;
I1 - Comissdes locais nos campus.

Art. 11 Compete a Presidéncia da CPA:

I - convocar e presidir as reunides;

Il - organizar a pauta das reunides;

I11 - representar a Comissao;

IV - distribuir para analise dos membros 0s processos e as proposi¢fes que exijam pronunciamento;
V - designar grupos de trabalho, fixando-lhes as atribuicdes, respeitadas as deliberacfes da CPA,; e
VI - orientar os trabalhos e atividades dos servidores colocados a servico da CPA.

Art. 12 Compete a Secretario(a) da CPA:

| - prestar apoio necessario aos trabalhos da CPA,;

Il - assistir, sempre que convocado(a), as reunides, registrando em ata, de forma clara e sucinta, as
apreciagdes e decisdes da Comissao;

Il - prestar esclarecimentos e informacdes necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos, quando
solicitadas pelos membros;

IV - manter os registros das atas regularmente e providenciar a divulgacdo das deliberacdes e
resolugdes da CPA, nas formas por esta estabelecidas;

V - manter contato e prestar informacdes das atividades da CPA aos membros ausentes as reunides;

VI - zelar pelo bom funcionamento da secretaria;

VII - receber e enviar os expedientes; e

VIII - executar outras tarefas, pertinentes as suas atividades, que lhe forem atribuidas pelo
Presidente.

Art. 13 Compete ao Presidente da Comissdo local:

| - coordenar o processo de avaliagéo interna do seu campus;

Il - fornecer subsidios & Comissao Central,

I11 - representar o Presidente da Comisséo Central, no seu campus, quando solicitado; e
IV - convocar e presidir as reunides da comissao local.

Art. 14 Compete aos Membros da CPA:

| - participar das reunides da Comissdo, contribuindo no estudo, nas discussdes e na busca de
solucgdes de consenso;

Il - exercer o direito de voto nas tomadas de decisao;

Il - relatar, mediante emissdo por escrito de parecer, a ser submetido a aprovacdo da CPA, as
matérias que Ihe tenham sido encaminhadas pelo Presidente;

IV - participar de Grupos de Trabalho designados pelo Presidente; e

V — Executar as tarefas inerentes ao processo de avaliagdo interna, cumprindo os respectivos prazos;
VI - manter os contatos telefonicos de correio eletrénico e endereco profissional atualizados, junto
a Secretaria da CPA.

Art. 15 A Reitoria e Direcdo Geral dos campus do IFMS proporcionardo a estrutura administrativa,

as condi¢Oes materiais e recursos de pessoal para o funcionamento da CPA.

CAPI'TUI:O Vit )
DO FUNCIONAMENTO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO - CPA
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Art. 16 A CPA reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por trimestre e, extraordinariamente, por
convocacdo do Presidente ou por solicitacdo de 2/3 (dois tercos) dos seus Membros.

8§ 1° As reunides terdo inicio com a presenca da maioria de seus Membros, nos primeiros 15 (quinze)
minutos do horério estabelecido na convocacéo e, transcorrido este prazo, com qualquer nimero de
presentes.

§ 2° As reunifes ordinérias serdo realizadas nos dias e horarios estabelecidos no calendario de
reunides da CPA.

8§ 3° A pauta das reunides ordinarias sera divulgada com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

§ 4° As reunides extraordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
podendo este prazo ser reduzido, em caso de urgéncia, com prévia e ampla divulgacdo de sua pauta.
§ 5° — N4o seré obrigatdrio o comparecimento as reunides dos representantes da sociedade civil.

Art. 17 Os assuntos submetidos a votacdo serdo consideradas aprovadas por maioria simples dos
Membros da CPA, presentes na reunido:

§ 1°— O processo de votacdo sera aberto e nominal.

§ 2° — Cabera ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 18 Serdo lavradas atas de todas as reunides que, e apds aprovadas, serdo assinadas na proxima
reunido por todos os Membros presentes, divulgadas e arquivadas.

Art. 19 A CPA podera solicitar consultoria de técnicos especializados da instituicdo ou de outros
orgdos publicos e/ou privados mediante autorizacdo da administracdo do IFMS.

Art. 20 A aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo acontecerao anualmente.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 Apos ser constituida a CPA fica vedado o funcionamento de comissdo, no ambito do IFMS,
com finalidades similares.

Art. 22 Os trabalhos da CPA sdo considerados prioritarios para seus Membros sobre quaisquer
outras atividades da Instituicdo, exceto convocacgdes expedidas pelo Reitor ou pelo Diretor-Geral
dos campus do IFMS.

Art. 23 Qualquer setor, mediante a ciéncia da chefia responsavel, podera solicitar formalmente a
presenca de Membros da CPA em reunifes, desde que autorizada pela Presidéncia, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis.

Art. 24 O presente Regulamento podera sofrer alteracbes e adaptacGes, desde que propostas
oficialmente a CPA, e deliberadas em reuniao.

Art. 25 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo.

Art. 26 Este regulamento entrara em vigor ap0s sua aprovacdo e homologagdo pelo Conselho
Superior do IFMS.



