FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

lerson na
DIDIGEP/Setor (Maschio/Daniela Matté/Lidiane
Implantar e estruturar a Implantar e estrutrar a Portarias/Comissa (Barbosa/Manuella
1 |Estrutura Organizacional | 1.1 [infraestrutura dos érgdos liacsklitira ";’n:"ﬂv":“’ colediatas 10 R$2700,00 | R$2.700,00 R$ 0,00 oImplantacio _|Paniago/Comisséo de NAO . '"";o"('bx)
da Reitoria consultivos CIS/DIRGEs/PROJ |Implantacao/DIRGEs/Marta
U/PROEN/DIRTI/P |Refundini/Delmir Felipe/Wiliam
ROPI____|Dias/Tatiane Aralijo
Implantar o estruturar a Fazer o levantamento de dados para :
1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.1 elaboraf)qo o "'a’?° e gca0 Plano de Agao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 SABINDIRETERO Emerspn Cor;zza/Mafcel|na Indxc_e do
Reitori necessario para a implantagao dos DI Maschio/Daniela Matté Execugao (lex)
eitoria :
C dos Campi
& esbutiirara Fazero lgvantamento de dadgs _ -
1 |Estrutura Organizacionalda| 1.1.2 ';chessz”o;para iy |mp(|jantz;/ql;aq d.o. Plano de Acao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/D[I;{ET/PRO 'I‘EAmeripr/lg or_azl za'lea!_calma - E l"dlc_a dei
Reitoria 6rum dos Executivos dos Municipios aschio/Daniela Matté xecugao (lex)
dos Campus
Implantar e estruturar a Fazer o levantamento de dados . -
1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.3 |necessarios para a implantagao do Plano de Agao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINDIRET/PRO Emers_on Cor.azza/MafceIma Indxc_e -
Gy A DI Maschio/Daniela Matté Execugao (lex)
Reitoria Férum de Desenvolvimento
GABIN/DIRET/DIG
Implantar e estruturar a Implantar a Comissao Interna de EP/Setor Emerson Corazza/Marcelina i
e Supervisao do Plano de Carreira dos Portaria de Instituigdo da Comissao na Portarias/Comissao |Maschio/Lidiane Barbosa/Manuella Indice de
L Elzti;g::{;a Omanizacionaldal 1.4 Cargos Técnico-Administrativos em Reitoria e nos Campi 1 F$:2.700,00 R$2.700,00 R$0,00 de Paniago/Comissao de Execugao (lex)
Educagao (CIS) implanta¢ao/DIRGE |Implantagao/DIRGEs
s
Implantar e estruturar a Fazer o levantamento de dados )
1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.5 necessarios para a lmplantac39 da Plano de Acdo 1 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN/DIRET/PRO Emerspn Corazza/Marf;elIma ~ Indrc? de
Reitoria Comissao Permanente de Regime Maschio/Marta Refundini Execugao (lex)
Disciplinar
Implantar e estruturar a Fazerolevaniameantoide dadds Emerson Corazza/Marcelina :
o necessarios para a implantagéo da - GABIN/DIRET/DIG s . . Indice de
1 Est.rulyra Organizacionalda| 1.1.6 Comiseno Peimanerit'de Concuracs Plano de Agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 EP/PROEN Ma.schlo/lelane Barbosa/Delmir Execugdo (lex)
Reitoria 5 s Felipe
Plblicos e Processos Seletivos
Implantar e estruturar a Fazer o levantamento de dados 2 pcis
1 |Estrutura Organizacionalda| 1.1.7 [necessarios para a implantagao do Plano de Agao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/D'FET/DIRT azséigsxzf:;iamelma Ex:;zlc;odﬁex)
Reitoria Comité de Governanca Digital e
Implantar e estruturar a i = 3 )
1 |Estrutura Organizacional da| 1.1.8 ::’,“p'a",‘a' 0:Comité;de Elicaem Portaria de Insituigo do Comité 1 R$ 0,00 R$ 0,00 Rgogo  |GABINDIRET/PRO amerﬁf”}rc".'a”:/"“?fce""a . Indice del
Reitoria esquisa aschio/Tatiane Araujo xecugao (lex)
s £ pstruturar.a Implantar o Comité de Etica de Uso GABIN/DIRET/PRO |[Emerson Corazza/Marcelina indice de
1 Estrutura Organizacional da| 1.1.9 d ‘; PREr Portaria de Instituicao do Comité 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Pl Maschio/Tati Arai E 30 (1
Reitoria le Animais laschio/Tatiane Araujo xecucao (lex)
Emerson Corazza/Marcelina
(Implantar e estruturar a Implantar e estruturar a 2 Maschio/José Jorge/Daniela
1 |Estrutura Organizacional | 1.2 [infraestrutura dos orgaos MiToosUULes Jon Fore oedaos 3 RS 0,00 RS 0,00 Rs000 | SABINDIRETPRO Matte/Deimir Felipe/Airton NAO Ex:’:l:o"(’m)
da Reitoria colegiados especializados s Vinholi/Marco Naka/Patricia
pleitar g estuturara, Implantar o Ganselho de GABIN/DIRET/PRO|Emerson GorazzalMarcelina indice de
1 |Estrutura Organizacionalda| 1.2.1 |Administragéo e Desenvolvimento Portaria de Instituicao do Conselho 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 ¢ 3 § e
s s AD/PRODI Maschio/José Jorge/Daniela Matté Execucao (lex)
Reitoria Institucional
Implantar e estruturar a i Emerson Corazza/Marcelina o
1 |Estrutura Organizacionalda| 1.2.2 Implaqtar 9 Conselﬁ 0 de Ensino; Portaria de Instituicao do Conselho 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINDIRETIERO Maschio/Delmir Felipe/Airton Indm? de
R Pesquisa e Extensao EN/PROEX/PROPI |\, "~ Execugao (lex)
Reitoria Vinholi/Marco Naka
Implantar e estruturar a . 2 3 5
1 |Estrutura Organizacionalda| 1.2.3 élu'ah;ar 9 ggglmenlo ImleFTAO do Regulamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINDIRET/COD Eﬁmer:pn:or?zah;Marcellna - E Indxc? d?
Reitoria olégio de Dirigentes do IFMS laschio/Patricia Marques xecugao (lex)
{Implantar e estruturar a = Luiz Simao Staszczak/Emerson
1 [Estrutura Organizacional | 1.3 |FStruturara Diretoria da da DitstoraExectiivade 1 R$9.72000 | R$9.720,00 Rs000  |ReMoNGABINDIRE|q a/Marcelina MaschiolLidiane NEO il
da Reitoria oria Gabinete T/IDIGEP Barbosa Execucao (lex)




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Implantar e estruturar a i 7 Luiz Simao Staszczak/Emerson .
1 |Estrutura Organizacional da| 1.3.1 Fazer;estudo p.ara v:_!ellm(;ao d_a . Organograma R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 ReltorGABINDIRE Corazza/Marcelina Maschio/Lidiane |nd|c_e de
S estrutura organizacional da Diretoria T/DIGEP Execugao (lex)
Reitoria Barbosa
Implantar e estruturar a . _ N -

1 |Estrutura Organizacional da| 1.3.2 Levantar |n!9rm_a(;oes para dghmgao Descrigo das Competéncias R$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 Reltor/GAE!IN/DIRE Luiz Simao Staszczak/Emerson lndm? de
Reitoria das competéncias da Diretoria Corazza/Marcelina Maschio Execugao (lex)
fnpatarobsuuiingg Subsiciar as atividades éa CPPDIDIGEPIGABI :‘mws“ ?r:l:re;on - indice de Eficacia

1  |Estrutura Organizacional 14 de Pessoal Manutencéo dos trabalhos da CPPD/IFMS RS$ 4.860,00 RS$ 4.860,00 R$ 0,00 CorasraMambros Comlssh NAO (le)
da Reitoria Docento (CPPD)

Implantar e estruturar a B R W T s
PR Rever Fluxos de Atendimento das . CPPD/DIGEP/GABI |Fernando Silveira/Lidiane indice de

1 E::;;:?;a Organizacional da| 1.4.1 Demandas da CPPD/IFMS Novo Fluxo de Atendimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 N BarbosaiEniorson Corazaa 5 Execugao (lex)
Implantar e estruturar a ¢ 5 “ CPPD/DIGEP/GABI ]Fernando Silveira/Lidiane [ Giopens

1 |Estrutura Organizacional da| 1.4.2 Apoiaro processode escallia dos Portaria Novos membros das SCPPD’s ¢ da R$ 4.860,00 R$ 4.860,00 R$ 0,00 N/Comissao Barbosa/Emerson Corazza/Membros Indice.de Eficacia,

S novos membros da CPPD CPPD/IFMS p SE 2 (le)
Reitoria Eleitoral Comissao Eleitoral
Implantar e estruturar a % : it W
1 |Estrutura Organizacional da| 1.4.3 |Atalizar Regimento da CPPDIFMS |  Regimento CPPD/IFMS atualizado RS 0,00 R$ 0,00 Bogn | FRORISERIQAR Fomande SINeNRE Bdle 2 Ty e
Reitoria azetta/Emerson Corazza (le)
Emerson Corazza/Leticia
Calsavara/Marcelina Maschio/Elaine
nmmo;x;?-nsr /Ana Gabriela/Tania Brizuena/Régia .
Estruturar o Marco Avancini/Daniela Matté/José dice de
2 Regulatério da Reitoria 21 |Atualizar o Estatuto do IFMS Nova Versao do Estatuto do IFMS RS$ 4.860,00 R$ 4.860,00 R$ 0,00 ORIAS Jorge/Fabricio Sanches/Marco NAO Execugao (lex)
SISTEMICAS/COS
UP/ASCOM Naka/Claudia Cazzeta/Lidiane
Barbosa/Wiliam Dias/Delmir
|Felipe/Vinicius Nunes
Emerson Corazza/Leticia
) _ ! GABIN/PRO- Calsavara/_MarceIu_'na Mvaschlo/El’anje
Estruturar o Marco Revisar e validar a Minuta do REITORIAS/DIRET /Ana Gabriela/Tania Brizuena/Régia indice de Eficacia
2 25 e 2.1.1 |Estatuto apresentada pela Comissao Minuta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Avancini/Daniela Matté/José
Regulatorio da Reitoria s . ORIAS Y (le)
instituida para este fim SISTEMICAS Jorge/Fabricio Sanches/Marco
Naka/Claudiia Cazzeta/Lidiane
Barbosa/Wiliam Dias/Delmir Felipe
Estruturar o Marco Estruturar e enviar o processo para GABIN/DIRET/COD Emerson Corazza/Leticia fhidieside
= = : " Patricia M: A ~ e
2 Regulatério da Reitoria 212 a.presgma(;ao nos orgaos colegiados Processo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 |R/COSUP C ara/Patricia Marqu Execugao (lex)
Superiores Maschio
Emerson Corazza/Gislaine i
5 [EsruturaroMarco 243 |Publicar a Nova Versao do Estatuto Estatuto Verséo Aprovada R$4.860,00 | R$4.860,00 Re000  |CGABINDIRETIASC|nyoice Marcelina Maschio/Adriana - indice de
Regulatério da Reitoria oM Orrico Execugao (lex)
Emerson Corazza/Leticia
|Calsavara/Marcelina Maschio/Elaine
GABIN/PRO-  |Mesquita/Ana Gabriela/Tania
Estruturar o Marco Finalizar o processo de Elaboracao REITORIAS/DIRET |Brizuena/Régia Avancini/Daniela indice de
2 |Regulatério da Reltoria 22 |40 Regimento Geral do IFMS Heahnetto CetalietdoAnovaca §3%:3.850, D0y [R12:8.£60.00 B0.00 ORIAS |Matté/José Jorge/Fabricio Execugdo (lex)
SISTEMICAS Slnchosllhrco Naka/Claudiia
/Lidiane Barbosa/Wiliam
DlaleeImIr Felipe
Emerson Corazza/Leticia
) _ ! GABIN/PRO- Ca!savara/_Marcehr)a M_aschno/EIaxrp
Estiiiiivar o Marco Revisar e validar a Minuta do REITORIAS/DIRET /Ana Gabriela/Tania Brizuena/Régia indice de Eficicia
2 27 L 2.2.1 |Regimento Geral apresentada pela Minuta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Avancini/Daniela Matté/José -
Regulatério da Reitoria SHE b 5 ORIAS e (le)
Comisséo instituida para este fim SISTEMICAS Jorge/Fabricio Sanches/Marco
Naka/Claudiia Cazzeta/Lidiane
Barbosa/Wiliam Dias/Delmir Felipe




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE AGAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade: Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Estruturar o Marco Estruturar e enviar o processo para Emerson Corazza/Leticia indice de
2 7 - 2.2.2 |apresentagdo nos 6rgaos colegiados Processo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET  |Calsavara/Patricia Marques/Marcelina A
Regulatério da Reitoria z B Execugao (lex)
Superiores Maschio
" x Emerson Corazza/Gislaine .
2 Eslrulur'flr.o Marcq < 223 Pub!|car aNava Versaodo Regimento Geral Versao Aprovada 1 R$ 4.860,00 R$ 4.860,00 R$ 0,00 GABINCOSLIP/DI, Oliveira/Leticia Calsavara/Marcelina Indlc? a8
Regulatdrio da Reitoria Regimento Geral ET/ASCOM % i § Execugao (lex)
Maschio/Adriana Orrico
Emerson Corazza/Marcelina
Maschio/Hilda Romero/Sandro
Elaborar e estruturar o processo
Estruturar o Marco GABIN/DIRET/DIR |Santos/Francisco Silva/Marcos indice de
2 Regulatorio da Reltoria 23 r"atr: r:odﬂdmhlﬁo do Regimento Regimento Interno dos Campi 10 R$ 7.560,00 R$ 7.560,00 R$ 0,00 GEs Pinhéiro/Claudis Sanaviia/Resane NAO Execuciio (lex)
| el Garcia/Carlos Figueiredo/Matheus
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Estiitiegs Mives Elaborar o documento base para o lidicsts
2 5ed s 2.3.1 |desenvolvimento do Regimento Documento Base 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET  |[Emerson Corazza/Marcelina Maschio - B
Regulatério da Reitoria : Execugao (lex)
Interno dos Campi
Emerson Corazza/Marcelina
Instituir a Comisséo que sera Maschio/Hildg RomgrolSandro "
2 Estmtur?r‘o Ma'co. 1 2.3.2 |responsavel pela elaboragao da Portaria Comissao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINDIRET/DIR Sgnto_s/ Franmspo leva/Marcos - Ind'c? d
Regulatorio da Reitoria & R GEs Pinheiro/Claudio Sanavria/Rosane Execugao (lex)
Regimento Interno dos Campi . P
Garcia/Carlos Figueiredo/Matheus
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Emerson Corazza/Marcelina
Acompanhar o processo de Maschio/Hilda Romero/Sandro
5 [EstuturaroMarco: 233 |elaboragdo do Regimento Interno Minuta Regimento 10 R$2.700,00 | R$2.700,00 Rgooo, | SABINDIRETDIR [SantsFrancieco SvaMarcos . Indice de Eficécia
Regulatério da Reitoria d g GEs Pinheiro/Claudio Sanavria/Rosane (le)
los Campi % C R
Garcia/Carlos Figueiredo/Matheus
Castro/Nilson Silva//\gio Silva
Estruturar o Marco Estruturar e enviar os processos para indice de
2 o tes 234 |apresentagao dos Regimentos nos Processo 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET  [Emerson Corazza/Marcelina Maschio g
Regulatério da Reitoria 5 . . Execugao (lex)
6rgaos colegiados Superiores
" N Emerson Corazza/Gislaine .
Estruturar o Marco Publicar o Regimento Interno dos @ X g GABIN/COSUP/DIR| ~. " £ . Indice de
2 Regulatério da Reitoria 235 Campi Regimento Interno dos Campi Versao Final 10 R$ 4.860,00 R$ 4.860,00 R$ 0,00 ET/ASCOM lSlhvexrva/Lelmvla CalsgvaralMarcelma - Execugao (lex)
laschio/Adriana Orrico
Promover a Consulta para
o Cargo de Diretores-
Estruturar o Processo de Consulta GABIN/COSUP/DIR|Christian knoch/Marcelina
sl [Ses sastany 31 |parao cargo de Diretor-Geral a ser | E9ita! do @ Relagéo de Diretores-Gerais 1 R$16.200,00 | R$1620000 | R$000 |ET/PROJU/COMIS |MaschioMembros Comissio NAO Indice de
[Aduidauans; Sampo submetido a0 COSUP Ekite SAO ESPECIAL |Especial Eficincialen
Grande, Corumba, Coxim,
Ponta Pora e Trés Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais Dar Suporis a Comissdo
dos Campi Aquidauana, : Portaria Comissao Especial/Regulamento GABIN/DIRET/COM |Christian knoch/Marcelina R indice de Eficacia
8 |campo Grande, Corumbg, | o1 [Organizadorado Processo Consulta Consulta 1 8540000 | R$540000 R$0.00 115540 ESPECIAL |Maschio/Membros Comisséo Especial (le)
> = Diretor-Geral.
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais
dos Campi Aquidauana, Dar Suporte as demandas da — _— GABIN/COSUP/DIR|Christian knoch/Marcelina < indice de
3 Campo Grande, Corumba, 832 Comissao Eleitoral Relatério Final da Comiss3o 1 R$10.800,00 R$ 10.800,00 R 0,00 ET/PROJU Maschio/Membros Comisséo Eleitoral Execugao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Promover a Consulta para
0 Cargo de Diretores- GABIN/DIRET/COS |Emerson Corazza/Marcelina
Organizar a Posse dos Diretores-
Gerais dos Campi UP/CODIR/PROEX/|Maschio/Verdnica Rivas/Ana indice de
3 |aquidauana, Campo S| Gons —aletnis Sorpinio Rosse eatualizacoes reallzadas 19:2:700,0011 {57.2.700.00 RS0.00 | ASCOMISETOR |GabrielalLeticia Calsavara/Vinicius HAG Execucdo (lex)
(Grande, Corumba, Coxim, P PORTARIAS  |Vieira
Ponta Pora e Trés Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais Emerson Corazza/Marcelina
: sy e GABIN/DIRET/COS X Pe : fossci
dos Campi Aquidauana, Definir com a equipe de Eventos da 7 3 Maschio/Verénica Rivas/Ana y Indice de
8 Campo Grande, Corumba, 821 PROEX o Cerimonial para a Posse. Cerimanial R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 UPIPHOSIX/ASCO Gabriela/Leticia Calsavara/Vinicius Execugao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés Vieira
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais . x i i 3
dos Campi Aquidauana, Onemar‘os Diretores-Gerais antigos . GABIN/COSUP/PR Emersgn C({ra;za/Marcellng. indice de
3 . 3.2.2 |e os Eleitos quanto aos Informativo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 5 MaschioVeronica Rivas/Leticia - %
Campo Grande, Corumba, - s OEX/DIRGE's z . Execugao (lex)
% = 7 procedimentos necessarios Calsavara/DIRGEs Eleitos e Antigos
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
g:srgg;: ?;eﬁ;e::;&nearals Emitir os documentos necessarios GABIN/COSUP/CO |Gislaine Oliveira/Leticia indice de
3 Ly H 3.2.3 |para a posse dos novos Diretores- Portarias, Termo de Posse R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIR/SETOR Calsavara/Patricia Marques/ Manuella - &
Campo Grande, Corumba, E : Execugao (lex)
¢ & = Gerais PORTARIAS Paniago
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais s
A F Emitir os documentos para GABIN/COSUP/CO | . . . g i §
3 |dosCampiAquidauana, | 554 gioiomagao dos antigos Diretores- Portarias, Diploma R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRSETOR  |Cisiaine Oliveiralleticia : ndicedo
Campo Grande, Corumba, < Calsavara/Patricia Marques Execucao (lex)
5 = - Gerais PORTARIAS
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para o
g:srgga(: ?Ze:?i;e:l;;e;a's Promover a Posse dos novos Reitor/GABIN/COS |Luiz Simao Staszczak/Gislaine (aicsde
3 P! AG : 3.2.5 |Diretores-Gerais e diplomagao dos Ata da Ceriménia R$ 2.700,00 R$ 2.700,00 R$ 0,00 UP/PROEX/DIRGE|Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia - f
Campo Grande, Corumba, anitidos g Marques Execugao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés o8 q
Lagoas
Promover a Consulta para o
Cargo de Diretores-Gerais 5 2 s i o (o
3 7 Atualizar os documentos e contetido Gislaine Oliveira/Leticia §
dos Campi Aquidauana, e e GABIN/COSUP/CO S o Indice de
3 Campo Grande, Corumbé, 3.2.6 |[dos ponals institucionais Documentos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRASCOM C_al_savaraJPamcna MarquesVinicius Execugao (le%)
; 2 % relacionados Vieira
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas
Promover a Consulta para
g O Tt g o cammcosuprn e Srertarnie o || s
3 P 3.3 |com os campi do IFMS que tenham | Ata das Cerimonias nos Campi RS$ 7.020,00 R$ 7.020,00 R$ 0,00 OEX/GABIN- NAO
Aquidauana, Campo Diretores-Gerais eleitos /ASCOM |Gabriela/Leticia Calsavara/Vinicius Execugao (lex)
Grande, Corumba, Coxim, " Vieira
Ponta Pora e Trés Lagoas
Promover a Consulta para o
2:5'98:"? ?Ze‘lj’iﬁ;;‘:a's Definir o Cronograma para as GABIN/DIRET/COS |Gislaine Oliveira/Marcelina (rilserie
3 Caroe Gﬁange Corumi:a' 3.3.1 |cerimonias compatibilizando agenda Cronograma R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 UP/PROEX/GABIN- Maschio/Verénica Rivas/Leticia - Execugo (Iex)
P s . do Gabinete com os campi Campi Calsavara/Chefias Gabinete- Campi ¢
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Promover a Consulta para o
S:s’gga‘jne ?:e“’ig;ts:a'a's Definir com a equipe de Eventos da GABIN/DIRET/COS |Gislaine Oliveira/Marcelina Incice de

3 PLAGH i 3.3.2 |PROEX o Cerimonial para as Cerimonial 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 UP/PROEX/GABIN- |Maschio/Verénica Rivas/Leticia - %

Campo Grande, Corumba, R ; : 3 . 5 Execucao (lex)
; p 54 transmissdes em cada campi. Campi Calsavara/Chefias Gabinete- Campi

Coxim, Ponta Pora e Trés

Lagoas

Promover a Consulta para o

| [ —_—

3 P i | 853 s A Informativo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 EX/GABIN-  |Maschio/Verdnica Rivas/Vinicius . s

Campo Grande, Corumba, para a Cerimdnia de Transmissao de 5 i Execugao (lex)
: > 5 Campi/ASCOM |Vieira

Coxim, Ponta Pora e Trés Cargo

Lagoas

Promover a Consulta para o

Cargo de Diretores-Gerais

dos Campi Aquidauana, Participar das Ceriménias de — ’ Reitor/PROEX/GAB |Luiz Simao Staszczak/Veronica . indice de

3 Campo Grande, Corumba, 334 Transmissao de Cargo nos campi Ata das Cerimdnias nos Campl 6 R$7.020,00 R$17.020,00 R$0,00 IN-Campi/ASCOM |Rivas/Vinicius Nunes Execucao (lex)
Coxim, Ponta Pora e Trés
Lagoas

Elaborar layout com a nova

4 [Alustarainfra-estrutura |, oo icsd dos setores dentro dos Projeto Arquitetdnico 1 R$0,00 R$ 0,00 Rs000 | GABINPRODIPR || oo StaszczakiDanielaMatte| ~ NAO |Imdice de Eficcia

dos setores da Reitoria OAD (le)
s da Reitoria
N E Rever o dimensionamento com base gl 5

4 Aldstara InfratesFruluva dos 4.1.1 |nas caracteristicas dos setores e Projeto Arquitetonico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 (GABINBODVERD Luiz Simao Staszczak/Daniela Matté Indice de Eficscla
setores da Reitoria 5 2 AD (le)

estratégia de gestao

4 Ajustar a lnlrajesgrulura dos 412 Fa;er.um estudo dos espacos da Projeto Arquitetdnico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI/PRO! Daniela Matté a Indice de Eficacia
setores da Reitoria Reitoria AD (le)

4 Alustara mlrajesyuluva dos 4.1.3 |Alocar os setores nos espagos Projeto Arquitetonico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINPRODIPRO Daniela Matté - Indice de Eficécia
setores da Reitoria AD (le)
Ajustar a infra-estrutura dos Fazer reunioes setorias para . . GABIN/Setores  [Luiz Simao Staszczak/Daniela . Indice de Eficacia

4 setores da Reitoria 414 apresentacao da proposta Meindiia Reumiso 18 R$0,00 RE0,00 R$0.00 Reitoria Matté/Gestores Setores Reitoria (le)
Ajustar a infra-estrutura Elaborar Plano de Acéo para a GABIN/PRODI/PR |Emerson Corazza/Daniela = indice de Eficacia

4 dos setores da Reitoria 42 |mudanca dos setores F1ano de Aicko Midanca Setorial 1 B$0,00 30,00 £$0,00 OAD Matté/Regia Avancini/José Jorge NAO (le)

N . Verificar as disponibilidades . i 8o

i Ajustar a lnfrajesﬁruluva dos 421 |orgamentaria e financeira Atestado disponibilidade 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI/PRO|Emerson Corazza/Daniela Matté/José Indice de Eficacia
setores da Reitoria 3 AD Jorge (le)

necessarias para o processo

4 Ajustar a infrajesyulura dos 422 Definir as etapas para o processo de Plano de Agdo 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI/PRO! Regia AvancinifFelipe Schultz ; Indice de Eficacia
setores da Reitoria Mudanca AD (le)
Ajustar a infra-estrutura dos Fazer reuniao com os servidores ci - GABIN/PRODI/PRO|Gislaine Oliveira/Regia indice de Eficacia

4 setores da Reitoria 422 ara apresentar o Planno de Acéo Memria Reunido ! R$.0,00 R$0.00 R$:0,00 Avancini/Felipe Schultz (le)
Ajustar a infra-estrutura Executar o Plano de acao da Emerson Corazza/Daniela indice de Eficacia

4 s sitores da Retbola 43 Mu Mudanca dos Setores 1 R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD Matté/Felipe Schultz NAO le)

4 Alustara mfra:esp'utura dos 4.3.1 |Preparar os setores para a mudanga Aviso Setor 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Felipe Schultz - Indice'de Eficacia
setores da Reitoria (le)

4 Ajustar a ln!rajesyulura dos 432 Fazer os ajustes iniciais na infra- Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 PROAD Felipe Schultz N Indice de Eficacia
setores da Reitoria estrutura para mudar os setores (le)

4 Alusiara infrajesyulura o5 4.3.3 |Efetuar as contratagdes necessarias Processo 1 R$ 10.000,00 R$ 10.000,00 R$ 0,00 PROAD Felipe Schultz - Indicede Eficacla
setores da Reitoria (le)

4 Alusiara |nfrajes§rutura dos 4.3.4 |Acompanhar a mudanga setorial Relatorio e Visitas 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD |Emerson Corazza/Felipe Schultz - indicede Eficaria
setores da Reitoria (le)
Ajustar a infra-estrutura dos Acompanhar as etapas dos demais . - GABIN/PRODI/PRO|Emerson Corazza/Daniela y indice de Eficacia

4 setores da Reitoria 435 processos de ajustes dos setores Relatdrio e Plano de Agdo 1 R$ 0,00 R$.0,00 R$0,00 AD Matté/Felipe Schultz (le)
Estruturar a infra- GABIN'DIRET/PRO Emerson Corazza/Leticia
estrutura de atendimento Elaborar projeto para readequacao Calsavara/patricia = indice de Eficacia
laos Orgéos Colegiados 5 da sala de reunides dos Conselhos Biojstode liagao 1 F3110:000,008 (ER%10:000.00) F%.0.00, PURHOAD/COSUR/ Marques/Marcelina Maschio/Daniela NEo (le)

CODIR
Superiores matté/José Jorge




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Estruturar a infra-estrutura Instituir uma comissao para Leticia Calsavara/patricia .

5 |de atendimento aos Orgaos | 5.1.1 |elaboragao do projeto e Projeto Especificado %%(,;ISI)LISE(;‘BT: Marques/Marcelina Maschio/Daniela Ex:xofodgex)
Colegiados Superiores especificagdes técnicas matté/José Jorge Ga
Estruturara infre-estuiura Buscar mecanismos para viablizar a GABIN/DIRET/PRO [Emerson Corazza/marcelna indice de Eficécia

5 |de atendimento aos Orgdos | 5.1.2 d Atestado disponibilidade R$ 10.000,00 | R$ 10.000,00 AD hio/dosé J )
Colegiados Superiores EXecligan’do projeln maschiolJosé Jorge (le)

Estruturar a infra-estrutura

Mapear os processos de tramitagao

Estruturar a infra-estrutura s 5 ’
% PR Definir espago para instalagao da : . ¢ GABIN/DIRET/PRO|Emerson Corazza/Marcelina . indice de
5 g: I:tgelr;:;n;eglt::) ::i:: I'(Qie)srgaos 5.2.1 calardualendbrionto Espago e Projeto Arquitetonico R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DI Maschio/Daniela Matté Execugdo (le%)
Estruturar a infra-estrutura . .
5 |de atendimento aos Orgaos| 522 |BuScar mecanismos para viablizar a Atestado disponibilidade R$200000 | R$200000 | R$5.00000 |GABINDIRETIPRO Emerson CorazaMarcelina . Indice de Eficécia
Colegiados Superiores execugao do projeto AD/DIRTI Maschio/José Jorge/Wiliam Dias (le)
Estruturar a infra-estrutura . - i s
5 |de atendimento aos Orgaos | 5.2.3 |Executar o Projeto Espago Pronto R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABINDIRET/PRO Emm?" quazza/Maroehna - Indice de Eficécia
Colegiados Superiores AD Maschio/Felipe Schultz (le)

Emerson Corazza/Marcellina

5 |de atendimento aos Orgaos | 5.3.1 |das demandas nos Orgaos Manual de Processos dos Colegiados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABLP /Eéggécos Maschio/Leticia Cal /Patricia - indice d(lee;Ehcéaa
Colegiados Superiores Colegiados Superiores Marques
. Ampliar a integragdo com outras
Estruturar a infra-estrutura s = " . — ’
% da rede para prospeccao |Relatério de Boas Praticas na tramitacao de 0 indice de
5 |de atendimento aos Orgaos | 5.3.2 instituigoes S A R$ 1.250,00 R$ 1.250,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR  |Leticia Calsavara/Patricia Marques -
Colegiaos Superiores de boas praticas na tramiutacao de demandas dos Colegiados Execugao (lex)

demandas para os Conselhos




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Marcelina Maschio/Elaine
Fomentar a articulagao Realizar reuniao semanal com o Mesquita/Ana Gabriela/Delmir
entre as unidades grupo de Gestao (Pré-Reitorias, Ata das Reunides e Plano de Agao Felipe/Tania Brizuena/Régia indice de
organizacionais da Reitoria el Diretorias Sistémicas, ASCOM e Demandas 40 R$ 0,00 R%0:00 RS 0,00 GABIN/DIRET Avancini/Daniela Matté/José Execugao (lex)
e os Campi; CREAD) Jorge/Diego Viveiros/Marco
Naka/Caroline Aires/Claudia
Cazzeta/Wiliam Dias/Vinicius Vieira
Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Marcelina Maschio/Elaine
Fomentar a articulagao Mesquita/Ana Gabriela/Delmir )
entre as unidades Disponibilizar horério semanal para . Felipe/Tania Brizuena/Régia Indice de
organizacionais da Reitoria 12 atendimento setorial individual Aganiaaiento Satorial 300 R$000 R$ 0,00 R$0,00 GABIN Avancini/Daniela Matté/José Execugao (lex)
e os Campi; Jorge/Diego Viveiros/Marco
Naka/Caroline Aires/Claudia
Cazzeta/Wiliam Dias/Vinicius Vieira
Emerson Corazza/Gislaine
Oliveira/Marcelina Maschio/Elaine
Mesquita/Ana Gabriela/Delmir
Felipe/Tania Brizuena/Régia
Fomentar a articulagao Realizar reuniao semanal com os Avancm.l/DamelIa .Mane/Jose
entre as unidades campi e grupo de Gestao (Diretores- Ata das Reunides e Plano de Acao Harge/Disgo Vivelros/Marco indice de
aATINCE | 613 2 0700 0 SeSEDALI ¢ 40 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN Naka/Caroline Aires/Claudia - p
organizacionais da Reitoria Gerais, Pré-Reitorias, Diretorias Demandas i . i Execucao (lex)
e 0s Campi; Sistémicas, ASCOM & CREAD) Cazzeta/Witam Diss/\inicus
Pl ' Vieira/Hilda Romero/Sandro
Santos/Francisco Silva/Marcos
Pinheiro/Claudio Sanavria/Rosane
Garcia/Carlos Figueiredo/Matheus
Castro/Nilson Silva/Apio Silva
Viabilizar por meio das pro-
reitorias, diretorias sistémicas e Emerson Corazza/Gislaine
el demals unidades organizacionais GABIN/Setores [OliveiralLeticia CalsavaralPatricia e
e anialanaida 6.2 |da reitoria, a otimizacao dos fluxos Manual Processos Gabinete 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Reitoria/Campi/PR |Marques/Moacir NAO ()
H?I&orla A Canbi: e 0 mapeamento dos processos de (os]} Fugibayashi/Manuela
Pl atendimento as demandas dos Paniago/Themis Rondao
campi e sociedade.
Fomentar aariclacio Fazer levantamento dos processos Emerson CorezzalClsiaing n
g As u‘nldgdas i 6.2.1 |demandados pelos campi e Diagnéstico das demandas 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Oluvelra/Letucua_CaIsavara/Pgmcla - indicoice Cricacis
organizacionais da Reitoria h Marques/Moacir Fugibayashi/Manuela (le)
i sociedade . 7
e os Campi; Paniago/Themis Randon
|Fomentar a articulagao )
entre as unidades Realizar o mapeamento de Manual Mapeamento dos Processos Gislaine Oliveira/Leticia R Indice de Eficacia
organizacionais da Reitoria 623 processos levantados identificados L RS 0,00 R$ 0.00 R§ 0,00 GEINERCDL Calsavara/Rafael Gabriel (le)
e os Campi;
Fomentar a articulagao )
onlre g Unidades g4 |Elaborarinstucdode Serviopara | . esi e Servigo para cada processo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Gislaine Oliveira/Leticia Calsavara Indics'de Eficacta
organizacionais da Reitoria - divulgacao dos processos mapeados. & o P P N ' ! (le)
e os Campi;
Fomentar a articulacao Disponibilizar por meio da ASCOM,
entre as unidades ferramentas que possibilitem a indice de
organizacionals da 6.3 intogracao e o dialogo com o8 Plano de Comunicacao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/ASCOM |Patricia Marques/Vinicius Oliveira NAO Execicho (lex)
]Reltorh e os Campi; campi e sociedade




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Fomentar a articulagao
entre as unidades

Elaborar planejamento de

indice de

6 organizacionais da Reitoria 6.3.1 comunicagdo do IFMS Plano de Comunicagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/ASCOM  |Patricia Marques/Vinicius Oliveira - Execugdo (lex)

e os Campi;
s Estiitirato Consolides ae DIRET/GABINICHE |y, o1ina Maschio/Gislaine = indice de Eficécia
6.4  |Reitorias Itinerantes (RI) em todos Reitorias Itinerantes 10 R$ 19.440,00 | R$ 19.440,00 R$ 0,00 FIA GABINETE Oliveira/Chefes de Gabinete Campi NAO
0s campi do IFMS Campi P
Fomentar a articulacao )

g [Mtmmeunicades | way [ESinraafrogumagds Geral Programagao Geral 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRET/GABIN | Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira 5 nellon o
organizacionais da Reitoria Padrao para as Reitorias Itinerantes Execugao (lex)
e os Campi;

Fomentar a articulagao IDeflm_r 9 prﬁzeﬁg‘!’ie:?og?:;aso parao )

6 onirg %, “.mda,des —_— 6.4.2 |atividades que cada setor ird Planejamento Preparagao Padréao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira - I"d'c.e de,
organizacionais da Reitoria i Execugao (lex)
e 0s Campi: desenvolver durante a Reitoria

Pl Itinerante (reunides setoriais)
Fomentar a articulagao DIRET/GABIN/CHE
entre as unidades g Marcelina Maschio/Gislaine indice de

8 organizacionais da Reitoria 643 |Organizar a agenda local externa Agenda Local 10 R§0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 FiA (Z;g:NIETE Oliveira/Chefes de Gabinete Campi B Execugao (lex)
e os Campi; e
Fomentar a articulagao Elaborar Instrugao de Servico sobre .

§ [onbemsundades . | gy [oSiprocedimentos dealendimenta’e Instrugdo de Servigo 1 R$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 DIRET/GABIN | Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira : Indice de
organizacionais da Reitoria despachos durante as Reitorias Execugao (lex)
e os Campi; Itinerantes
Fomentar a articulagéo

g [cveasunidades | gus |Rodizates Reltoresiineraniesnos, Reitorias Itinerantes 10 R$ 19.440,00 | RS 19.440,00 RS 0,00 DIRET/GABIN  |Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira Indice de
organizacionais da Reitoria Campi do IFMS Execugao (lex)
e os Campi;

:g::‘ ::tsaL;::;t;L:agao Estrututar o Relatério Individual para indice de Eficacia

6 R R e 6.4.6 |compor o Plano de A¢ao Pés-Reitoria Plano de Acéo Demandas RI 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  |Marcelina Maschio/Gislaine Oliveira =
organizacionais da Reitoria Rirareiits oo aada caraiis. (le)

e os Campi; puS.
Promover constante

7 |capacitago daequipe de | 7.1 |Auatzar atriha formativa do Nova Trilha Formativa 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN |Moacir Fugibayashi/Sofia Urt NAO Ex:':;o"('m)
trabalho
Promover constante - . ;

7 |capacitagdo da equipe de 714 :demm?ar: nece_ssudade de Plano de Capacitagao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP  [Moacir Fugibayashi/Sofia Urt E l"d'cf d?
\rabalho formacao da equipe xecucao (lex)
Prcmt?ver_constante. Identificar instituicoes promotoras de i ARSI i 2 T indice de

7 |capacitacdo da equipe de 71.2 P Relagao de Instituicoes 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt E 30 (1
abalho capacitagoes Xecugao (lex)
Pwmqve'.m"s‘ame. Fazer o levantamento de cursos " . A e indice de

7 |capacitagdo da equipe de 713 3 i Relagao de Cursos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt A
\rabalho associados as necessidades Execucao (lex)
Promover constante Identificar instuicdes da Rede Relacao de Instituicses com as boas indice de

7  |capacitacéo da equipe de 7.1.4 |Federal para prospeccao de boas G e 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi/Sofia Urt o

praticas Execugao (lex)
trabalho raticas
Viabilizar a participacao dos
Promover constante servidores do gabinete nas GABI M Marcell

7 |capacitacao da equipe de 7.2 |capacitacdes identificadas por Capacitagoes 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 0,00 El;‘I,PPIIIZEET)émG - :'lF",s"b'n VJ"'I 'l|ll it m'"';mk NAO indice ‘:;)Emcll

trabalho meio de cursos on-line e/ou
presenciais
Promqver_constantg Identificar as capacitagoes a serem S i . x indice de Eficacia

7  |capacitag@o da equipe de 7.21 viabilizadas Plano de Capacitag@o Anual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi - (le)
onmqver_constante_ Alocar os recursos necessarios para i p 5 indice de Eficacia

7 |capacitacéo da equipe de 722 e Valores a serem alocados 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi -
ekl as capacitagoes (le)




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Promover constante indice de Eficacia
7 |capacitagdo da equipe de 7.2.3 |Promover capacitagoes internas Relagao de Cursos oferecidos pelo IFMS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP  |Moacir Fugibayashi/Sofia Urt - (le)
trabalho
Promover constante ; . ; . 7 s o
pg A Fazer parcerias para a oferta de i’ s 5 GABIN/DIRET/DIG |Moacir Fugibayashi/Marcelina Indice de Eficacia
7 ::(:;;:(lt::qao da equipe de 7.24 Gress Parcerias para capacitagao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 EP/PROEX maschio/Sofia UrtMatheus Neivock (le)
Promover constante
7 |capacitagio daequipede | 7.3 |Parlicipar de visitas g o Visitas Técnicas R$5.00000 | RSS5.000,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD | Moacir Fugibayashi/Diego Viveiros NAQ [|indicede Eficécia
abaifia outros instituicoes da Rede (le)
Promover constante Identificar as vishtas gerencials & indice de Eficacia
7 |capacitagdo da equipe de 7.31 R Relagao de Instituicées a serem visitadas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi
\rabalho serem viabilizadas (le)
Promover constinta Alocar os recursos necessarios para indice de Eficcia
7 |capacitagao da equipe de 732 R i P Planilha de Custos R$ 5.000,00 R$ 5.000,00 R$ 0,00 GABIN/PROAD  |Moacir Fugibayashi/Diego Viveiros
\rabalho as visitas gerenciais (le)
Planej Emerson Corazza/Gislaine
aupew.l:::::d as ¢ Padronizar e formalizar os Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia
8 ividades do Gabi 81 |p iipanios o aa inatrich Manual de Processos do Gabinete e RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI/AUD|Marques/Moacir NAO indice de Eficacia
Mapeamento de Riscos do Gabinete T Fugibayashi/Manuela (le)
bem como garantir o fluxo loperacionais do gabinete Paniago/Themis Rondéo/Regia
de dados e informacoes go;
Avancini/Luis Corte
Planejar, coordenar e g
supervisionaras atividades Identificar, revisar e estruturar os Manual de Processos estratégicos do gmzrisr:/rlgiocri:zgfg::g;amcia indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.1.1 > éai Gabi Gabi R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN /Moacir Fugi hilM: I - )
arantir o fluxo de dados e processos estratégicos do Gabinete abinete Margues loacir ugibayashi/Manuela (le)
%lormg;ées Paniago/Themis Randon
Planejar, coordenar e Emerson Corazza/Gislaine
supervisionar as atividades Mapear 66 bricassss setiatsaloes Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.1.2 doapGabinetg 9 Mapeamento de cada Processo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI  [Marques/Moacir Fugibayashi/Manuela (le)
garantir o fluxo de dados e Paniago/Themis Rondao/Rafael
informagoes Gabriel
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades p g ¢ i
8 |do Gabinete, bem como 813 ;stm1urar e mor.morar os controles Manual de Controles Intermos do Gabinete RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 GABIN/PRODI/AUD Emers.ar) Cgrazza/Regla R Indice de Eficacia
garantir o fluxo de dados & internos do Gabinete T Avancini/Luis Corte (le)
informacdes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades o 3 2 : e
8 |do Gabinete, bem como 8.14 geg.\mcar 08 procsssos/criicos do Manual de Processos Criticos do Gabinete R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/P;ODI/AUD ﬁmers_och 9racz:za/Reg|a Indice df Eficacla
garantir o fluxo de dados e abinete wvancini/Luis Corte (le)
informagées
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades Diagnosticar, mensurar e classificar S s s g : < T i
8 |do Gabinete, bem como 815 |08 riscos dos processos estratégicos Diagnéstico com cIassﬂlgacau do rlsclo de RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS$ 0,00 GABIN/PRODI/AUD Emers.or} Cgrazza/Regla . Indice de Eficacia
s A cada Processos Estratégicos do Gabinete Avancini/Luis Corte (le)
garantir o fluxo de dados e do Gabinete
informacoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades Elaborar Instrugoes de Servigo para indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.1.6 |divulgacao dos normativos Instrugao de Servigo para cada normativo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Emerson Corazza/Gislaine Oliveira - (le)
garantir o fluxo de dados e institucionais
informacdes
Planejar, coordenar e
clpecyisionayee Padronizar 0s documentos GABIN/PRODI/ASC|Themis Rondao/Reinaldo indice de Eficacia
8 [atividades do Gabinete, 82 | Manual de Documentos Institucionais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 M ius Vi NAO
bem como garantir o fluxo stitucionais O Mesquita/Vinicius Vieira (le)
de dados e informacoes




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Identificar e padronizar os

indice de Eficacia

Maschio

8 |do Gabinete, bem como 8.2.1 S Colegao de Documentos Institucionais 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI  Themis Rondao/Reinaldo Mesquita =
. dc )s institucionais (le)
garantir o fluxo de dados e
informacoes
Planejar, coordenar e
supetvisionar s alvidades Elaborar um descritivo sobre cada indice de
8 |do Gabinete, bem como 8.22 SR Descritivo de cada Documento Institucional 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI  [Themis Rondao/Reinaldo Mesquita s
¢ um dos documentos institucionais Execugéo (lex)
garantir o fluxo de dados e
informacoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades indicedo
8 |do Gabinete, bem como 8.2.3 |Mapear o fluxo dos documentos Fluxo de cada Documento Institucional 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI  |Themis Rondao/Reinaldo Mesquita Execugao (lex)
garantir o fluxo de dados e e
informagoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as ayidades Construir o Manual de Documentos indice de
8 |do Gabinete, bem como 8.24 TR Manual de documentos institucionais 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI  Themis Rondao/Reinaldo Mesquita = 2
: Institucionais Execugao (lex)
garantir o fluxo de dados e
informagoes
Planejar, coordenar e
euparvisionse as atividedes Publicar o Manual de Documentos indice de
8 |do Gabinete, bem como 8.25 SENES Publicagao do Manual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/ASCOM  |Themis Rondao/Vinicius Vieira =
- Institucionais Execucao (lex)
garantir o fluxo de dados e
informacdes
Emerson Corazza/Gislaine
il Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia :
Efetuar o planejamento das diarias Planilha de Diarias e Passagens do Marques/Jane Amaral/Luis ndice de Eficacia
8 |atividades do Gabinete, 8.3 s passagens do Gabinete Gabinkto 1 R$ 280.000,00 | R$ 280.000,00 R$ 0,00 GABIN/PRODI Corte/Marta Refundini/Elaine NAO ()
bem como garantir o fluxo ita/vi N M
de dados e informacoes Mesqu picius aryara
|Almeida/Marcelina Maschio
Planejar, coordenar e Emerson Corazza/Gislaine
Aan s s Oliveira/Leticia Calsavara/Patricia
supervisionar as atividades Efetuar o levantamento das diarias e Marques/Jane Amaral/Luis indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.3.1 |passagens do Gabinete e demais Levantamento por setor 1 R$ 280.000,00 | R$ 280.000,00 R$ 0,00 GABIN a i
0 ; Corte/Marta Refundini/Elaine (le)
garantir o fluxo de dados e setores vinculados M ita/Vinicius Ni M
informagdes lesquita/Vinicius Nunes/Maryana
Almeida/Marcelina Maschio
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades . . . A, F-
8 |do Gabinete, bemcomo | 8.3.2 |Fiaborare enviara planiha de RlariihadaiDidrigie Passagens'do 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN/PRODI  |Emerson Gorazza/Daniela Matté - irdice de
3 diarias e passagens Gabinete Eficiéncia (lef)
garantir o fluxo de dados e
informagoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades Fazer a gestao e operacionalizagao 5 e i -,
8  |do Gabinete, bem como 833 |da efetivagdo do planejamenti de Controle Gastos Planiha de Dirias e 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Moacir Fugibayashi Indice de Eficdcia
0 2 Passagens do Gabinete (le)
garantir o fluxo de dados e didrias e passagens
informagoes
Leticia Calsavara/Themis
Planejar, coordenar e Rondao/Emerson Corazza/Gislaine
supervisionar as Elaborar o Relatério de Gestao = Oliveira/Patricia Marques/Jane
8 |atividades do Gabinete, | 84 |(RG)do Ganinete parasubsidiaro | Helatdriode %":ﬁ?&? RS i 1 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN |Amaral/Luis Corte/Marta NAo  |Indice ‘:;)E"”“"
lbem como garantir o fluxo do IFMS Refundini/Elaine M i
de dados e informacoes Nunes/Maryana Almeida/Marcelina




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

supervisionar as atividades

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Planejar, coordenar e

lemissao de portarias no
|ambito do IFMS

institucional

Boletim de Servigo Institucional

8 |do Gabinete, bem como 8.4.1 Participar. dasfeuini06s felacionadas Ata de cada reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Leticia Calsavara/Themis Rondao - ‘Ir@ce‘ o9
. ao tema Eficiéncia (lef)
garantir o fluxo de dados e
informacoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 8.4.2 |Elaborar o Plano de Acao para o RG Plano de Acao do Gabinete para o RG 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Leticia Calsavara/Themis Rondao (le)
garantir o fluxo de dados e
informacgoes
Leticia Calsavara/Themis
Planejar, coordenar e v " ” Rondao/Emerson Corazza/Gislaine
= i Organizar as informagées do o 9
supervisionar as atividades Gabinetd:a demais setores Oliveira/Patricia Marques/Jane indice de Eficacia
8 |do Gabinete, bem como 844 | 5 Relatorios de cada Setor 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Amaral/Luis Corte/Marta
A vinculados para o Relatério de I e (le)
garantir o fluxo de dados e Gesta Refundini/Elaine Mesquita/Vinicius
: - estao : ;
informacdes Nunes/Maryana Almeida/Marcelina
Maschio
Leticia Calsavara/Themis
Planejar, coordenar e Rondao/Emerson Corazza/Gislaine
supervisionar as atividades Preencher e enviar as planilhas Oliveira/Patricia Marques/Jane indice de Efic4cia
8 |do Gabinete, bem como 8.4.5 |relacionadas para consolidagao do Planilhas RG - Parte Gabinete por setor 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Amaral/Luis Corte/Marta -
2 R ¢ o (le)
garantir o fluxo de dados e RG Refundini/Elaine Mesquita/Vinicius
informagoes Nunes/Maryana Almeida/Marcelina
Maschio
Planejar, coordenar e
supervisionar as
8 [atividades do Gabinete, | 85 |E os do dos do 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABINDIRET [Emerson Corazza/Sisiaine. NAO E“";f;o"(‘b‘)
bem como garantir o fluxo
de dados e informacoes
Planejar, coordenar e
supervisionar as atividades o = o g
8 |do Gabinete, bem como 85.1 Ientiticar e elabora( o plano deagao Plano de acao dos eventos do Gabinete 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIRET Erper_son co'az.zajG'S'am.e - Indrc? de
2 dos eventos do Gabinete Oliveira/Marcelina Maschio Execugao (lex)
garantir o fluxo de dados e
informacdes
Regulamentar e t
9 sistematizar o processo 91 5'::::;:::““‘“ 2 no::mlvo Instrucao de Servico com as Normas para 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 Gabinete Manuella Paniago/Leticia NAO indice de Eficacia
de emissao de portarias . e publicacto Emissao de Portarias ’ g g [¢ Claudia Cazetta (le)
no ambito do IFMS porta
Regulamentar e " s &
y Baro o de Realizar reunides com os Campi e M lla Paniago/Leticia indice de
9 ke T 9.1.1 |setores da Reitoria para Ata de cada reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP ¥ L
lemissao de portarias no ¢ " Calsavara/Claudia Cazetta Eficiéncia (lef)
5 levantamento de informagoes
ambito do IFMS
::tgel:;z:::;rlaor :rocesso de Elgborgr 2 flyxograma datraritago ? Manuella Paniago/Leticia indice de Eficacia
9 Sk S 9.1.2 |[fisica/sistémica que envolve a Fluxo das tramitagoes 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP £ =
emissao de portarias no S e . Calsavara/Claudia Cazetta (le)
. emissdo e publicagao das portarias.
ambito do IFMS
Regulamentar e .
sistematizar o processo de Consolidar as informagdes e modelos . - " . - R Indice de Eficacia
9 emissao de portarias no 9.1.3 na Mintita do documento Nofmativo Minuta Instrugdo de Servico 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Manuella Paniago/Leticia Calsavara (Ie)
ambito do IFMS
Regulamentar e i
sistematizar o processo de Submeter o documento a apreciagao - Manuella Paniago/Leticia Indice de
3 lemissao de portarias no 914 do CODIR. Apteseiacad CODIR 1 R$0.00 R$0,00 R$0/0 GABINIGODIR Calsavara/Claudia Cazetta Eficiéncia (lef)
|ambito do IFMS
Regulamentar e )
9 sistematizar o processo de 915 Publicar o documento no site Publicag@o da Instrucao de Servigo no 1 RS$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 GABINASCOM |Manuella Paniago/Vinicius Vieira - Indice de

Eficiéncia (lef)




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Regulamentar e

Emerson Corazza/Manuella

9 :Q""'em“l’““. '&""’““. 0 | g2 """"""’:’s“"” dePortarlasno | c.o; 4o portarias instalado no Gabinete RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 GABIN |Paniago/Claudia Cazetta/Gislaine NEO indice ‘:;)E""“"
no ambito do IFMS Ofivelrs
::geur:‘:r::::f erocesso de Transferir conhecimentos e definir indice de

9 e proc 9.2.1 |pessoas resposnaveis pelo processo Relatério de Atividades R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN/DIGEP  [Manuella Paniago/Claudia Cazetta - Sedaet
emissao de portarias no TR § Eficiéncia (lef)

2 de emisséo de Portarias
ambito do IFMS
Regulamentar e N

9 snst'em_atlzaro PIOCesso. do 9.22 Real}zav & mudanga lsica parao Setor de Portarias instalado no Gabinete R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN Emerson Corazza/Manuella Paniago - ndicode Lhcacia
emissao de portarias no Gabinete (le)
ambito do IFMS
Regulamentar e i
sistematizar o processo de Comunicar todos os setores da " GABIN/Setor de s o Indice de

9 issio de portanias no 9.23 Reitoria & Campi do IFMS Comunicado aos setores R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Portarias Gislaine Oliveira Execugao (lex)
ambito do IFMS
Sistematizar o fluxo dos

Definir fluxo de documentos GABIN-Setor indice de Eficacia
di viad 5 = Corazza/Them

10 0 10.1 i laiioa nars ravizto sl Novo Fluxo de Documentos R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Revisdo Textual Emerson is Rondao NAO (e)
para revisao textual
Sistematizar o fluxo dos -

10 |documentos enviados para | 10.1.1 [Realizar levantamento do fluxo atual Fluxo de Tramitacéo Atual R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN-§elor Themis Rondao .qulcg do

e Revisao Eficiéncia (lef)
revisao textual
Sistematizar o fluxo dos . - g —
10 |documentos enviados para | 10.1.1 Dlsgutlr_ lprmas deiamariojtramite Relatério com proposigées R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GAB]N._S.QW Themis Rondao Indicede;Eficacis
Sl mais eficiente. Revisao (le)
revisao textual
Sistematizar o fluxo dos S § P 7 =
10 [documentos enviados para | 10.1.2 Dehmr'lluxo Inferno dos.df] cumentos Novo fluxo interno de tramitagao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GAB}N/Se(or Emerson Corazza/Themis Rondao Indice de Eficacia
S encaminhados para revisao textual. Revisao Textual (le)
revisao textual
Reduzir o nimero de
erros no processo de D material de GABIN-Setor indice de Eficacia
1 elaboragdo de 1.1 orientagbes sobre redacao oficlal. Manual de Redacao Oficial do IFMS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Revisio Themis Rondao NAO ()
d instit
Reduziro nimero/de aros Relacionar erros frequentes 0

41 Mo processode elaboragdo | 4 4 1 |dentificados nos tos Lista Erros Frequentes RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS$ 0,00 GABIN-Setor |0 e Rondgo = Indice da
de documentos o ) Revisao Eficiéncia (lef)
Rty institucionais.
institucionais
Reduzir o nimero de erros i

41 [no processo de elaboragao 1142 Reallza_r pesquisa em gramaticas e Relatério de Pesquisa R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 GABIN-S_elor Themis Ronddo y 'Ir)dlcej de
de documentos manuais de redagao. Revisao Eficiéncia (lef)
institucionais
Reduzir o nimero de erros Elaborar documento em que constem .

41 |noprocesso de elaboragao 1143 [em0s lreqyenles e allernanvf'a_s que Manual de Redagao Oficial do IFMS RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 GABIN»§etor Themis Rondao . Indice de Eficacia
de documentos atendam as regras da gramatica Revisao (le)
institucionais normativa.

Reduzir o nimero de
erros no processo de Cap sobre GABIN-Setor indice de Eficacia
1 elaboragio de 11.2 Redagéo de documentos oficials Curso de Redacao Oficial do IFMS R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 0,00 Revisdo Themis Rondao NAO (e)
instit
Reduzir o nimero de erros .

11 [noprocessade elaboragio | 4454 |estruturar curso de redagdo Oficial || roicto de Curso de Extenséo em Redagio R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GABIN-Setor |, s Rondao Jndice de
de documentos de Documentos Oficiais Revisao Eficiéncia (lef)
institucionais
Reduzir o nimero de erros i

41 [noprocesso de elaboracao 1122 Oferecer‘ curso de redacao Oficial Relatério de Atividades sobre o Gurso R$ 1.000,00 RS$ 1.000,00 RS$ 0,00 GABIN—S_elur Themis Rondao s Indice de Eficacia
de documentos aos servidores do IFMS Revisao (le)

institucionais




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:

Reitoria

Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)

Reduzir o nimero de erros
no processo de elaboragéo

Avaliar o curso de redagao Oficial
aos servidores do IFMS e analisar o

GABIN-Setor

indice de Eficacia

1 6 doBumentos 11.23 impacto no desenvolvimento das Relatdrio de Avaliagao por turma 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Revisio Themis Rondao - (le)
institucionais atividades dos participantes.
Subsidiar as atividades do Secretariar as Reunioes Ordinarias indice de Eficacia
12 |Conselho Superior do e Extraordinarias do Conselho Reunioes Finalizadas 6 R$ 40.000,00 | R$ 40.000,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO (le)
Subsidiar as atividades do indice de Eficacia
12 |Conselho Superior 12.1.1  |Emitir convocagao para as reunides Convocagao para reunioes 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques = (1e)
(COSuUP)
Subsidiar as atividades do s i G -ges
12 [Conselho Superior 1212 Cadz.i_s rar Didrias (SCOP) para as Solicitagao de diarias 72 R$ 40.000,00 R$40.000,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - ndice df Eficacla
(COSUP) reunioes (le)
Subsidiar gs'atividades do Tramitar Processos para indice de Eficacia
12 |Conselho Superior 12.1.3 c Ihei p Processos Digitalizados/Parecer do Relator 100 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - |
(COSUP) onselheiros (le)
Subsidiar as atividades do indice de Eficécia
12 [Conselho Superior 12.1.4 |Elaborar ata das reunioes Ata de cada reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - (le)
COSUP)
Subsidiar as atividades do
12 |Conselho Superior 12| [EEKELVN 00 oS (o Arquivos estruturados 1 RS 0,00 R$ 0,00 RS0,00 | COSUP/CODIR [Leticia Calsavara/Patricia Marques o N | bdiceae Ellcdoa
COSUP) fixos 1)
Subsidiar as atividades do TS . A
12 |Conselho Superior 12.2.1 Levgntar dads quantitatives do atlal Levantamento arquivos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Indice dle Eficacla
(COSUP) arquivo (le)
Subsidiar as atividades do indice de Efic4cia
12 |Conselho Superior 12.2.2 |Descartar papéis ios provei to de espago arquivos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR  |Leticia Calsavara/Patricia Marques = (le)
(COSuP)
Subeidiar esatvidadesdo Rerlacéo de documentos digitalizados e indice de
12 [Conselho Superior 12.2.3 |Criar pastas virtuais de arquivamento ¢ ; g 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef
(COSUP) arquivados iciéncia (lef)
Subsidiar a5 atividades do Catalogar os documentos fisicos indice de
12 |Conselho Superior 12.2.4 gais s Rerlacéo de documentos catalogados 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - ficiéncia (I
(COSUP) para criagao de indices Eficiéncia (lef)
Promover o treinamento dos novos
Subsidiar as atividades do 'membros dos érgaos fadicode
12 |Conselho Superior 12.3 |secretariados, em relagao aos Novos Membros qualificados 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO Eficiéncia (lef)
(COSUP) fluxos dos trabalhos de cada
[
Subsidiar as atividades do 3 ) =
12 |Conselho Superior ing4 |Criarmanual simpificado ds Manual de Procedimentos 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 COSUP/CODIR  |Leticia Calsavara/Patricia Marques Indice da
(COSUP) procedimentos Eficiéncia (lef)
Subsidiar as atividades do indice de
12 |Conselho Superior 12.3.2 |Promover treinamento Treinamentos realizados 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques Eficiéncia (lef
COSUP) iciéncia (lef)
Subsidiar as atividades do Propor acoes de interagao com s da
12 |Conselho Superior 12.4 |outros setores da Reitoria e os Plano de Acédo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR  |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO
Eficiéncia (lef)
COSUP) campi
Subsidiar as atividades do indice de
12 |Conselho Superior 12.4.1 |Participar de agoes conjuntas Relatério de cada atividade 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COSUP/CODIR |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef)
Secretariar as Reuni6es Ordinarias ~ indice de Eficacia
13 13.1  |e Extraordinarias do Colégio de Reunides Finalizadas 11 R$29.700,00 | R$ 29.700,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques NAO {e)
Dirigentes (Codir)
Subsidiar as afividades do Emitir de convocagéo para as Indice de Eficacia
13 |Colégio de Dirigentes 13.1.1 £ 920, Convocagao para reunioes 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques |
(CODIR) reunides (le)
Subsidiar as atividades do s £t .
13 [Colégio de Dirigentes 1312, |Cadastrar Didrias (SCDP) para as Solicitagéo de diérias 99 R$29.70000 | R$29.700,00 RS 0,00 CODIR/GABIN  |Leticia Calsavara/Patricia Marques : Inclicede Eficacia

(CODIR)

reunides

(le)




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)
Unidade:  Reitoria
Setor: Gabinete da Reitoria (GABIN)
Subsidiar as atividades do Disponibilizar os Processos para os indice de Eficacia

13 |Colégio de Dirigentes 13.1.3 |Dirigentes no moodie e estipular Processos Digitalizados/Parecer do Relator 120 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques (le)
(CODIR) prazo para a entrega do relato
ShbsidiarGsiatvidades do Elaborar ata e elaborar meméria de indice de Eficacia

13 |Colégio de Dirigentes 13.1.4 k2 lici Ata das Reunides 15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN  |Leticia Calsavara/Patricia Marques - |
(CODIR) reunido quando solicitado (le)
Subsidiar as atividades do Elaborar stmula da ata de cada indice de

13 |Colégio de Dirigentes 13.15 e Stmula das Reunides 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN  |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Booheity
(CODIR) reuniao Eficiéncia (lef)
Bubsldiat e atividados do Definir os informes junto a indice de

13 [Colégio de Dirigentes 13.1.6 Presidéncia do C IJ iad Apresentacao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef
(CODIR) residéncia do Colegiado iciéncia (lef)
Subsldiar d atividades do Publicar a convocagao e a simula da Publicagao/ indice de

13 |Colégio de Dirigentes 13.1.7 el i y e 22 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN  |Leticia Calsavara/Patricia Marques - S
(CODIR) ata de reuniao na pagina do Codir Transparéncia Eficiéncia (lef)
Subsidiar as atividades do falicaida

13  |Colégio de Dirigentes 13.1.8 |Atualizacdo da planilha de processos Planilha 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CODIR/GABIN |Leticia Calsavara/Patricia Marques - Eficiéncia (lef
(CODIR) iciéncia (lef)

DRETIGABNDIG | oo
Implantar a Escola de Ejstioranesetiuiuiaro liinerdrio EPDIRTUPROEN/P| 1084 Jorge/Daniela indice de Eficécia
14 14.1  |Formativo de Dirigentes Itinerario Formativo de Dirigentes 1 R$ 37.800,00 | RS$ 37.800,00 R$ 0,00 ROEX/PROPI/PRO NAO
Dirigentes Institucionais Matté/Delmir Felipe/Airton (le)
Institucionais AD/PRODI/ASCOM Vinhol
/CREAD/AUDIT | VinholiMarco Naka/Patricia
Marques/Luis Corte/Vinicius Vieira
Marcelina Maschio/Emerson
Identificar com base nos diagnosticos g%ﬁ;ﬁﬁ%‘ggﬁ, Corazza/Claudia Cazetta/Wiliam y
14 Implantar a Espolg de. 1411 [® visitas msmucnona_xs 0s principais Relatério de Gargalos Formativos 1 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 ROEX/PROPI/PRO Dla§/JO§e Jorgngaple!a Matté/Delmir Indice de Eficacia
Dirigentes Institucionais gargalos de formacao dos dirigentes AD/PRODIASCOM Felipe/Airton Vinholi/Marco (le)
institucionais Naka/Patricia Marques/Luis
/CREAD/AUDIT e
Corte/Vinicius Vieira
Marcelina Maschio/Emerson
DIRET/GABINDIG Corazza/Claudia Cazetta/Wiliam
Implantar a Escola de Construir a Projeto e Planos do EPDIRTIEROENP Dias/José Jorge/Daniela Matté/Delmir indice de Eficacia
14 |P il 142 o e Projeto de Curso de Formago 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00  |ROEX/PROPIPRO |- oo 0S¢ Jorgeluar c
Dirigentes Institucionais Itinerario Formativo Felipe/Airton Vinholi/Marco (le)
AD/PRODI/ASCOM s :
Naka/Patricia Marques/Luis
/CREAD/AUDIT S
Corte/Vinicius Vieira

14 Implanlar 2 Es; 0'? de. 14.1.3 |Alocar os recursos necessarios Recursos 1 R$ 37.800,00 | R$ 37.800,00 R$ 0,00 DIRET/PROAD  [Marcelina Maschio/José Jorge Tndice de Eficacia
Dirigentes Institucionais (le)
Implantar a Escola de Ofertar as capacitagoes do Itinerario » s 3 . Indice de

14 Dirigentes Institucionais 14.1.4 Formativo Curso de Formagao ofertado 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/DIGEP  [Marcelina Maschio/Claudia Cazetta - Eficiéncia (lef

14 [melantaraEscolade |y, 4 5 |aatar o processo de formagdo Avaliagéo do Curso Ofertado 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/DIGEP | Marcelina Maschio/Claudia Cazetta - Il ce Eficcia
Dirigentes Institucionais (le)

Marcelina Maschio/Claudia
|Implantar a Escola de Elaborar e estruturar o Programa DIRET/DIGEP/COD Indice de Eficacia
14 Db e ibeionals. 142 4o Tilioras Diretives Programa de Tutores 1 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00 R$ 0,00 |R/IREDE hc;cmlPltrlcll Marques/Emerson NAO (le)
Marcelina Maschio/Claudia gt o

14 Implantar 8 Esp °|E.1 de‘ 14.2.1 |ldentificar os possiveis Tutores Base de Tutores 15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/DIGEP/CQD Cazetta/Patricia Marques/Emerson Indice de Eficacia
Dirigentes Institucionais IR/REDE Corazsa (le)
Implantar a Escola de 5 2 g : DIRET/DIGEP/GAB |Marcelina Maschio/Claudia Indice de Eficacia

14 Dirigentes Institucionais 14.2.2 |Construir o Plano de Agao Plano de Acéo para as Tutorias 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 N Caseita/Eimiréon: Cofazza (le)

i [(mplantardEscolads, jizg: |PisponiiizarasTutonas presencials Tutorias 20 R$9.000,00 | R$9.000,00 R$ 0,00 DIRET/DIGEP | Marcelina Maschio/Claudia Cazetta Indice de;Encacia
Dirigentes Institucionais ou remotas (le)
Implantar a Escola de . . — . DIRET/DIGEP/GAB [Marcelina Maschio/Claudia Indice de Eficacia

14 Dirigentes Insfilucionais 14.2.4 |Avaliar o Programa de Tutorias Avaliagao das Tutorias 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 N Cazetta/Emerson Corazza - (le)




