FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)

educacao a distancia

disciplinas presenciais serem
ofertadas a distancia)

OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
COM O PDI/PDC VIGENTE r RESPECTIVAS ACOES RESULTADO SUANTIOADE FINANCEIRA SUSTEI0 INVESTIMENTO RESPONSAVEL | ENVOLVIDOS TAM INDICARORES
Elaborar plano de
capacitacao dos ‘
diversos 110N |AESDotag etodologlaide Documento/Curso 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP | Flavia/Elaine NAO indicece
formacao Eficacia (le)
profissionais na
educacao a distancia
Elaborar plano de
capacitagdo dos - . o
diversos profissionais | 1.1.1 |Miciar aiinhamento de trabalhos de | py, ., onto/Gurso 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP | Flavia/Elaine Indice:de
s formagao em parceria com a DIGEP Execucao (lex)
na educacao a
distancia
Elaborar plano de
capacitacao dos
Formar professores para a EaD do Professores Flavia/Elaine/Clo indice de
diversos 1.2 IFMS R 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP s SIM Eficacla (le)
profissionais na
educacao a distancia
Elaborar plano de
capacitagao dos Realizar formagéo de 50 professores Professores indice de Eficacia
diversos profissionais 1.2.1 |para utilizagdo do ambinete virtual o des 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP Flavia/Elaine (le)
na educacao a de ensino e aprendizagem
distancia
Elaborar plano de
capacitagdo dos : = - . " fo o e
diversos profissionais 122 Realizar formagao cl!e 20 Professores 20 RS$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP Flavna/E!ame/Clov Indice de Eficacia
/) professores para videoaulas formados is (le)
na educacao a
distancia
Elaborar plano de
capacitacao dos 3
diversos 1.5 [ESUEIILE NS pers o8 cimce S’ [ punsr fonnado 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP F':::”r’f/'l‘:""::""’ SiM e
profissionais na 9
educacao a distancia
Elaborar plano de
capacitacéo dos ; & fii " o —
diversos profissionais | 1.3 |hoalizarformagdo para 50 tulres dos| 1\ 4 ade 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREADDIGEP | Favia/Elaine/Lea Indicoide Eiicacia
2 diversos cursos a distancia do IFMS ndro/Ingrid (le)
na educacao a
distancia
Formar professores presenciais
Elaborar plano de para utilizacao da metodologia
= Elaine/Leandro/
capacitacao dos EaD para usufruir do disposto na 5 o
diversos 1.4 |Portaria no. 4.059, de 10 de ':;‘::::‘;’ 10 RS$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 CHEAD(’,[:SEP’PR :::::f/’l:'a;;‘:’;': NAO '::;'I'l‘::::
profissionais na dezembro de 2004 (até 20% das iola /Sgoﬂa




FORMULARIO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE AGAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)

OBJETIVOS DE ACORDO 6 DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
com o PoPDC VIGENTE | N RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | b\ ancEiRa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pesponsAVEL | ENVOLVIDOS TAM INDICADORES
E;Z%Ezggr;%:e Elaine/Leandro/Cl ]
4 diversos profissionais 144 Elaborar curso para 9 forma(;ao de Giirsh 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP/PR ovns/FIgVna/En"ners Indice de Eficacia
2 professores presenciais OEN on/Ingrid/Fabiola/ (le)
na educacao a .
g i Sofia
distancia
Elaborar plano de
capacitagado dos o ——
1 |diversos profissionais 1.4.2 |Oferecer o curso de formacao Bloleesores 10 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 GREADDIGER/ER Flavia/Sofia - dice'de Eficacia
= formado OEN (le)
na educacao a
distancia
o |[plantagio do 21 [instalar estudio definitivo Estadio Instalado 1 R$40.000,00 |  R$0,00 R§40.00000 |CTEAD/COMANE] Elsing/ClovialLa sim Estudio Instalado|
estudio RODI andro
. o Verificar local para instalacao s CREAD/COMAN(/G | Elaine/Clévis/Lea B Indice de Eficacia
2 |Implantacao do estidio | 2.1.1 definitiva do estadio da EaD Local definido 1 R$ 40.000,00 R$ 0,00 R$ 40.000,00 ABINETE ndio (le)
z i Iniciar a instalacao do estidio em . CREAD/PRODI/PR | Elaine/Clévis/Lea = Indice de Eficacia
2 |Implantagao do estddio | 2.1.2 local definitivo até Dez/2016 Planejamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 OAD ndro NAO (le)
Implantacao do Dar continuidade as agoes do Gravacao por aula EAD Flavia/lngrid/Lea = Atividades
2 estudio 2 estudio provisério da EaD data i R 000 000 By 0,00 cH ndro/Clévis NAO realizadas
Produzir videoaulas para os cursos indice de Eficacia
2 |lmplantacao do estidio| 2.1.2 |de Administracao e Servicos Aulas gravadas 130 aulas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Clovis - (Ile)
Publicos
2 |Implantagiio do estidio| 2.1, |Ofertar mais um curso com Aulas gravadas 36 aulas R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Flavia/ingridiLean . Indice’ds Eficacia
videoaula dro/Clovis (le)
= 5 Atender a demanda de gravagao em i 5 indice de Eficacia
2 |Implantagdo do estidio | 2.1.4 e tidio de-outios selbres da Reitora Gravagao 15 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Clovis (le)
Ampliar a oferta de 1900 Elaine/Leandro/
cursos oferecidos na Dar continuidade aos Cursos em Estudantes EAD Clovis/Flavia/Em indice de
< modalidade educacao 84 andamento matriculados esufdames 550,00 EQY 50,00 CHEAD/CSmp] erson/Ingrid/Fab St Eficacia (le)
2 matriculados
a distancia iola
Matricular estudantes dos cursos em
andamento de Administragao,
Ampliar a oferta de Servigos Publicos, Automacao .
cursos oferecidos na Industrial, Edificacoes e Manutencao Estudantes 1900 estudantes Elaltie/ Leandro(C indice de Eficacia
3 > _ 3.1.1 i SEICACORS © ¢ . . R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO
modalidade educagao e Ssuporte em informatica, matriculados matriculados 3 . (le)
SRt - g on/Ingrid/Fabiola
a distancia Transag6es Imobiliaria e Agente
Comunitario de Saude para
conslusao do cursos em 2016
Ampliar a oferta de Elaine/Leandro/
cursos oferecidos na Ampliar da oferta de vagas para Relatério de EAD Clovis/Flavia/Em indice de
< modalidade educacao 2 os cursos EaD analise de ofertas d £$0,00 R £%.0,00 Ch /Campt erson/Ingrid/Fab St Eficacia (le)
a distancia iola




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)

OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
como poPoc VIGENTE | N RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | p\ancEiRa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pesponsAVEL | ENVOLVIDOS Tan INDICADORES
Amplisra.cleridide Elaine/Leandro/CI .
3 cursos_ oferecidos n? 301 Ofertar cursos FIC de Idiomas Vagas ofertadas no 600 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO Indice de Eficacia
modalidade educagao Basico e, 2016.1 curso 3 3 (le)
bk on/Ingrid/Fabiola
a distancia
Ampliar a oferta de . .
" : Vagas oferecidas Elaine/Leandro/Cl oo et
g [cursosoierecklosing. | g |OfORarcursos FICice ldiomas na abertura do 50 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi  |6vis/Flavia/Emers NAO ndicerce Erccia
modalidade educagao Basico e Intermediario para 2016.2 2 : : (le)
o Edital on/Ingrid/Fabiola
a distancia
Ofertar 06 novos cursos em parceria
Ampliar a oferta de com com o material didatico IFPR: Elaine/Leandro/Cl
g [|cursos oferecidos na 323 Logistica, Meio Ambiente, Abertura de Edital 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO Indice de Eficacia
modalidade educacao Seguranca no Trabalho, Agente de Cursos . . (le)
W S > on/Ingrid/Fabiola
a distancia Comunitario de Salde,
Administracdo e Servigos Publicos
Ampliar a oferta de 2 s n
oS Gleretides id Reofertar os cursos de Automacgao Vagas oferecidas Elaine/Leandro/ClI B indice de Eficacia
3 . 2 3.2.4 |[Industrial, Edilficacoes e Manitengdo | em abertura de 700 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |6vis/Flavia/Emers NAO
modalidade educacao g % 4 > (le)
-G e Suporte em Informatica Edital on/Ingrid/Fabiola
a distancia
P e orae2 % vagasotrecias oo e
3 . 2 3.25 ! Lok . em abertura de 300 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi |o6vis/Flavia/Emers NAO e
modalidade educagao Coordenadores e demais equipe de 4 : 2 Execugao (lex)
SN + Edital on/Ingrid/Fabiola
a distancia bolsistas para a EaD
Ampliar a oferta de .
g [cursos blerecicos e 3.2.6 |Ofertar cursos na Plataforma Mooc | Cursos Oferecidos 2 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/Campi EIame/Fegndro/CI NAO Indicside Eficacia
modalidade educagao Ovis (le)
a distancia
Ampliar parcerias o
com prefeituras para Estimular a ampliacao de Cursos indice de
4 oferta de educagdo a 4.1 parcerias com Prefeituras pelos implantados 12 prefeituras R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX Elaine/Airton SIM Eficécia (le)
Campi
distancia
:::;ﬂl?;fp:i:jfa’i:sara ESumilarog campiiarfimideatender Cursos indice de Eficacia
4 P P 41.1 |a 10% das prefeituras do estado i 12 prefeituras R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX Elaine/Airton SIM
oferta de educacao a implantados (le)
S com oferta de cursos EaD
distancia
Roalizariparceraicon Realizar novas parcerias para Parcerias indice de
5 |outros Institutos 5.1 b P 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX | Edilene/Jhonny NAO
oferta de cursos realizadas Eficacia (le)
Federais
Redllzarparceitaicom Realizar 3 parcerias para utilizagao Parcerias indice de Eficacia
5 |outros Institutos 5.1.1 pargerias p ¢ ! 3 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEX | Edilene/Jhonny NAO
. das aulas e apostilas realizadas (le)
Federais
Elaine/Leandro/
Reestruturar o Iniciar o processo de CREAD/REITORIA = indice de
8 |creap 61 linstitucionalizagéo da EaD A EEDCED i /0,00 HS.0.00 28000 /DIGEP c"s"’:':lﬁ':"“' NAQ Eficécia (le)




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)

OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES o
como PDIPDC VIGENTE | ™ RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | iy anceipa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | ppoponsAVEL | ENVOLVIDOS Thu INDICADORES
Dar continuidade na elaboragao dos Détiimbfiios B indice de Eficicia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.1 [documentos de regulamentagdo do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Elaine/Leandro/Cl NAO
elaborados A (le)
CREAD Ovis
6 |Reestruturar o CREAD Elaborar Regimento interno Regimento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Elaine/Leandro/Cl NAO indicelde;Eficacia
elaborado bvis (le)
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.2 |Ampliar estrutura fisica do Cread | Estrutura ampliada 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Elaine/Leandro/CI NAO SIS ‘zf;f'cac'a
6vis
Iniciar Projeto para a g Elaine/Delmir M indice de Eficacia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.3 Institucionalizagdo da Ead no IFMS Elaborar projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEN Felipe NAO )
: Solicitar servidor - oo
6 |Reestruturaro CREAD | 6.1.4 |/MPliaraestruturada EaD em via concurso 6 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP Elaine NAO IS EraRe
termos de pessoal efetivo piblico (le)
Heallzargstudosipara Elaborar indice de Eficécia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.5 |implementagdo do novo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA|Elaine/Leandro/Cl NAO
organograma A (le)
organograma do CREAD Ovis
Iniciar estudos para a Implantacao B indice de Efic4cia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.9 [do setor de Educagao Continuada no| Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA|Elaine/Leandro/Cl NAO )
CREAD Ovis
Iniciar estudos para a Implantagao . indice de Eficicia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.10 [do setor dos Objetos de Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA|Elaine/Leandro/Cl NAO (le)
Aprendizagem no CREAD ovis
Iniciar estudos para a Implantagao indice de Eficacia
6 |Reestruturar o CREAD | 6.1.11 [do setor de materiais didaticos no Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/REITORIA |Elaine/Leandro/Cl NAO (le)
CREAD ovis
Realizar formagao Realizar formacao continuada
7 |continuadaa 7.1 |utilizando a metodologia a Projeto Elaborado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREADDIGEP |E'aine/Flavialing NAO indice de
rid Eficacia (le)
distancia distancia
REalAE foiiAcas Realizar reuniées com a DIGEP para . indice de
7 : Gd0. 7.1.1 |verificar oferta de formagao Reuniao 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP  |Elaine/Flavia/Ingri NAO -
continuada a distancia 3 PR Execucao (lex)
continuada a distancia d
Realizar formagao Elabarat.um;proleto para formacao indice de Eficacia
7 " e 7.1.2 |continuada a distancia de Elaborar Projeto 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/DIGEP  |Elaine/Flavia/Ingri NAO
continuada a distancia : (le)
servidores d
= z Coordenadores
Regularizar acdes e- Regularizar acoes da equipe e-Tec e-Tec = indice de
8 Tec 8.1 IFMS regularizado 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Pedagdgicos e NAO Eficacla (le)
Equipe CREaD
8 Regularizar acoes e- 811 Reg.u|a~r|z'ar langamento do Arquivo de rglficao 1 RS 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Ronaldo/Rosane NAO Indice de Eficacia
Tec patriménio e-Tec de materiais (le)
Criar orientagao para instituir
Regularizar agdes e- métricas para atender a bolsa Coprenddares M indice de Eficacia
8 9 ¢ 8.1.2 sy X Estrutura formada 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD Pedagégicos e NAO
Tec formagao, conforme prevé novas y (le)
T Equipe CREaD
diretrizes para a EaD




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE AGCAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria
Setor: centro de Referéncia em Tecnologias Educacionais e Educacao a Distancia (CREAD)
OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
como PoIPDC VIGENTE | N RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | pyancEiRa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pesponsAVEL | ENVOLVIDOS TaM INDICADORES
Realizar Projeto Piloto para

Iniciar atividades com Stondlmanto da oferta de até 20% Atender a uma Elaine/Leandro/ indice de

9 |cursos superiores na 9.1 disciplina em 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEN/PI | Clévis/Glaucia/F NAO
E EaD nos cursos presenciais Eficacia (le)

aD S 2016 elipe
r pelo MEC.

Iniciar atividades com Acompanhar o credenciamento do T X : e g

9 |cursos superiores na 9.1.1 |Curso Superior de Tecnologia em Vlsnlawllrlnskéco €o 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CREAD/PROEN/PI Sla?gsgggggz:ﬂ NAO Indice c(lfe;fflcama
EaD Gestao Publica, modalidade EaD 4 P
Realizar reunides e
formacoes Realizar reunides via web Reunides Elaine/Leandro/ = indice de

1o inuada aos 101 mensalmente realizadas l B3 H0.000 00 B31000 B SOU00 o0 CHEAL Clovis/Flavia HEQ Eficacia (le)
COEADs de campi
Realizar reunides e " s 3
formagoes continuada Realzarformagoesicontinliada Reunides = indice de Eficacia

10 10.1.1 |presencial com Coordenacao de : 1 R$ 30.000,00 R$ 0,00 R$ 30.000,00 CREAD Elaine/Leandro/Cl NAO
aos COEADs de E . realizadas A = (le)
campi aD dos campi e com tutores. ovis/Flavia




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: coordenacio de Protocolo e Arquivo (COPAR)

OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / META SETOR SERVIDORES
COM O PDIPDC VIGENTE | ™ RESPECTIVAS ACOES RESULTADO | QUANTIDADE | pancEiRa | CUSTEIO | INVESTIMENTO | pesponsAvEL | ENVOLVIDOS TAM hDicAboRes
Aplicar a legislagcao EovantayloisVigentesique Maryanna = indice de

1 PLC QS avo 1.1  |normatizem os procedimentos de Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR rya NAO o
arquivistica brasileiro brotocolo Almeida Eficacia (le)

1 Apllgar a Ieglslagaq 111 Elaborgr minuta de regulamento de Minuta de 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 COPAR Marygnna ; Indice de Eficacia
arquivistica brasileiro procedimentos de protocolo regulamento Almeida (le)

Maryanna

1 Apllgar a Ieglslagaq 112 Elaborgr minuta de manual de Mihuta:de mariual 1 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 COPAR/GABIN Almelda/Emerson ; Indice de Eficacia

arquivistica brasileiro procedimentos de protocolo Augusto Miotto (le)
Corazza
Aplicar a legislagao EovantayloisVigentssique Maryanna = indice de

1 PLC QS avo 1.2 |normatizem os procedimentos de Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR rya NAO o
arquivistica brasileiro arquivo Almeida Eficacia (le)

1 Apllgar a Ieglslagaq 121 Avaliar Ylablhdade d(? ?struturagao Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna . Indice de Eficacia
arquivistica brasileiro de arquivo (espaco fisico) Almeida (le)
Aplicar a legislagao Realizar visita técnica no arquivo da st Maryanna ) Indice de Eficacia

1 arquivistica braslleiro 1:2:2 UFMS Visita técnica 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Almeida )

& Maryanna
= Levantar legislacao de

10| Anticarallegistacaol R R o i ehios elassificados om Estudo 1 RS$ 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 copaAr/ouviD |AImeida/Jane NAO Indice de
arquivistica brasileiro vat desiailo Amaral de Eficacia (le)

9 9 Castro
Maryanna
Aplicar a legislagao Realizar reuniao entre ouvidoria e Almeidaidane indice de Eficacia

4 [ el 1.3.1 : . Reunido 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00  |COPAR/OUVID/LAI|Amaral de -

arquivistica brasileiro autoridade do artigo 40 (LAI) 5 (le)
Castro/Themis
Rondao Barbosa

Nilicara leaiskicio Levantar procedimentos internos que Maryanna indice de Eficacia

1 P A gis'ag : 1.3.2 |se aplicam aos documentos Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/QOUVID |Almeida/Jane -
arquivistica brasileiro 1 (le)

classificados Amaral de Castro
i fus g g . oo Maryanna T oz

4 |fpAearajegisiacao 13 |iagneshoar possivels Estudo 1 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 COPAR/OUVID  |Aimeida/Jane - Indice;da Eficcia

arquivistica brasileiro inconformidades (le)
Amaral de Castro
. pusesos _ Maryanna Toorii oz
1 |Aplicar alegislagdo 1,34 |7oporadequagdoes aos Proposta 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/OUVID |Ameida/Jane - nidlee;de Eficicia
arquivistica brasileiro procedimentos vigentes (le)
Amaral de Castro
Maryanna
Implantaro Sistema Analisar eficiencia do Sistema Implantacao e Almeida/Emerso
2 |eletronico de gestao 2.1 |eletronico de gestdo de utilizacdo do 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CORARIGABING n NAO indice de
DIRTI Eficacia (le)
de documentos documentos sistema Corazza/Wiliam
Dias
Impiantaro Sistema Levantar requisitos para sistemas Maryanna indice de Eficacia
2 |eletronico de gestaode| 2.1.2 | pred p Estudo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR ok =
informatizados Almeida (le)

documentos




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: Coordenacao de Protocolo e Arquivo (COPAR)

Implantaro Sistema

2 |eletronico de gestaode| 2.1.3 [Analisar sistema utilizado Estudo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR m:iiz;nana - indice c:mlae;Eflcama
documentos
. . - . Maryanna
Implantaro Sistema Realizar reuniao entre Gabinete da : 5 s e
2 |eletronico de gestao de| 2.1.4 |Reitoria e Diretoria de Tecnologia da Reuniao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CORARIGABIN Almmda/Erpgrson - Indige de Eficacia
= DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos Informacao %
Dias
Implantaro Sistema Maryanna
2 |eletronico de gestao de| 2.1.5 [Analisar sistemas disponiveis Estudo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 CORARIGABING A[melda/Erljferson - Indicede Elicacia
DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos %
Dias
Implantaro Sistema Implantacao e Maryanna ¢
" = - " - i B A—— COPAR/GABIN/ |Almeida/Emerson Indice de Eficacia
2 |eletronico de gestaode| 2.1.6 [Auxiliar na implantagao/atualizacao utlhga@ao do R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRTI Corazza/Wiliam - (Ie)
documentos sistema 3
Dias
Implantaro Sistema Maryanna
2 |eletronico de gestao de| 2.1.7 Elabprar minuta de manual de uso Mifiiitazes: misiiiial R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/GABIN/ Almelda/Err_wgrson ; Indice de Eficacia
do sistema DIRTI Corazza/Wiliam (le)
documentos %
Dias

3 Atualizar fluxo de 34 Auxiliar no mapeamento de Estudo R$ 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 COPAR/SETOR I.Jl.ary?_l.lna NAO indice de
|documetnos r Eficacia (le)

3 Atualizar fluxo de 314 Auxiliar na otimizacao do fluxo de Proposta R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR/SETOR Marygnna ) Indice de Eficacia
documetnos documentos entre os setores Almeida (le)
Controlar demandas Quantificar documentos recebidos | Maryanna indice de

4 do Protocolo 41 e enviados Raniih 8000 g0 f0.0 coran Almeida 3 Eficacia (le)

4 Controlar demandas do 411 ngntlflcar documentps recebidos e Planilha R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna } Indice de Eficacia
Protocolo enviados pelos Correios Almeida (le)

4 Controlar demandas do 412 Qua_\ntlflcar documentos recebidos e Planilha R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna ) indice de Eficacia
Protocolo enviados pelo malote por campus Almeida (le)

4 Controlar demandas do 413 Quantllflcar documentos externos Planilha R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Mary.anna ; Indice de Eficacia
Protocolo recebidos no protocolo Almeida (le)
Promover constante

= Participar de Encontros e % Maryanna indice de

5 |capacitacdo da 5.1 Capacitagdes Capacitacao R$ 8.000,00 R$ 8.000,00 R$ 0,00 COPAR Almeida NAO Eficacia (le)
equipe de trabalho
Promover constante Participar dos encontros do Sistema Maryanna indice de Eficacia

5 |capacitacao da equipe 5.1.1 |de Gestao de Documentos de Capacitacao R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 COPAR y‘ -

) S Almeida (le)
de trabalho Arquivo Siga-Mec
Promover constante Participar do encontro nacional de NMarvanna indice de Eficacia

5 |capacitagao da equipe 5.1.2 |arquivistas das instituticoes de Capacitagao R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 COPAR Alm:;ida - (le)
de trabalho ensino superior
Promover constante Participar de capacitagoes referente NGHERTE indice de Eficicia

5 |capacitacao da equipe 5.1.3 |ao protocolo, sistema informatizado Capacitagao R$ 4.800,00 R$ 4.800,00 R$ 0,00 COPAR A[mne/i ai - (Ie)

de trabalho

e arquivo corrente e permanente




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: coordenagio de Protocolo e Arquivo (COPAR)

Prestar Apoio aos Capacitar os secretarios dos
demais setores da Seiores cafoftorigiclos ~ Maryanna = indice de
6 6.1 |Protocolos dos Campi sobre Capacitacao R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR NAO
Reitoria e dos Campi Almeida Eficacia (le)
procedimentos de protocolo e
do IFMS
arquivo
Z:::;?; ?ept(c);roesa%sa HoallzarVideaGonferoncia comos Maryanna indice de Eficacia
6 e i 6.1.1 |Campi para orientagoes sobre VideoConferéncia R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR ry‘ -
Reitoria e dos Campi ; Almeida (le)
Protocolo e Arquivo
do IFMS
Prestar Apoio aos Realizar Oficina na Reitoria para )
6 derpan_s setores da ) 612 qualificagao dos se_rvudores _qua_nto Oficina R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 COPAR Marygnna } Indice de Eficacia
Reitoria e dos Campi ao correto manuseio e tramitagao de Almeida (le)
do IFMS documentos




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria
Setor: piretoria Executiva do Gabinete (DIRET)
OBJETIVOS DE ACORDO DETALHAMENTO DAS METAS E PRODUTO / ANTI META STEIO SETOR SERVIDORES
COM O PDI/PDC VIGENTE b RESPECTIVAS ACOES RESULTADO o DADE FINANCEIRA eu INVESTRMENTO RESPONSAVEL |ENVOLVIDOS L] INDICADOHES
Assessorar o Reitor Froshe assoescamento Tomada de Marceling M Indice de
= 1.1  |administrativo e técnico, AR 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN |Maschio/Emerso NAO .
na Gestao do IFMS decisao Eficacia (le)
subsidiando o processo decisorio n Corazza
A rar o Reitor n Mapear pr tabelecer Mapeamento d b indice de Eficaci
RRCESIOID L IR wpugeyy (| EREALPICCERIOR BiemaReinod EReaMAiTa S0 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  |Maschio/Emerson . BRiCe citecs
Gestéo do IFMS fluxos para as atividades Processos e Fluxos G (le)
Auxiliar no processo de
Assessorar o Reitor planejamento, implementacao e Marcelina = indice de
na Gestao do IFMS 2 acompanhamento dos planos gansiemeto g F$9,00 H$ 0,00 F#06,00 2Ll Maschio L Eficacia (le)
institucionais
. Elaborar planejamento para . - L
Assessorar o Reitor na ; Marcelina Indice de Eficacia
Gestio do IFMS 1.21 gcompgnhgmento dos planos Planejamento 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIIRET Masshio - (le)
institucionais
Gerenciar o Fluxo da Estabelecer os fluxos ok Marcelina M indice de
Informagéo 21 lestruturados Befatorios : d 0% o300 DIRET | Maschio HAD Eficécia (le)
Gerenz:la_r gitog 2.1.2 |Mapear os processos existentes RESIEEL 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIIRET Marcel]ma - Indlcs deEficacta
Informagao cada processo Maschio (le)
Gerencna{ o Fluxo da 543 |Eiborarmanusis Manual por 1 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 DIIRET Marcelfna A Indice de Eficacia
Informagao processo Maschio (le)
Promover a Colaborar com a consolidacao da .. Marcelina Indice de
articulacdo com a < estrutura administrativa do IFMS Plano de ado 2 R%0,00 R$ 0,00 R$0,00 AL Maschio/Emerso NAo Eficacia (le)
Promover a articulagao Orientar e acompanhar a execugao Marcelina indice de Eficacia
com a Chefia de 3.1.1 [das atividades delegadas pela Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Maschio/Emerson - ()
Gabinete Reitoria Corazza
Promover a articulagao Auxiliar o GABIN na implantagao e Marcelina indice de Eficacia
com a Chefia de 3.1.2 [estruturacédo organizacional da Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Maschio/Emerson - (Ie)
Gabinete Reitoria Corazza
Promover a articulagao i o Marcelina e .
com a Chefia de 313 [AwdiaroGABIN naestrutragio do | . o aexg 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN |Maschio/Emerson . Indice de Eficacia
; Marco Regulatério da Reitoria (le)
Gabinete Corazza
Promover a articulagao - . Marcelina - I
com a Chefia de gi4 |[(lwoSpBNreaustada: = | pignedeadis 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 DIRET/GABIN | Maschio/Emerson : nglcolde Hticica
; infraestrutura dos setores da Reitoria (le)
Gabinete Corazza
Promover a articulagao Auxiliar o GABIN na Estruturagdo da Marcelina indice de Eficacia
com a Chefia de 3.1.5 |[infraestrutura de atendimento aos Plano de agdo 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/GABIN  [Maschio/Emerson - (le)
Gabinete Orgaos Colegiados Superiores Corazza
Melhorar os
procedimentos E
screver procedimento basico de | Procedimento Setor de Christian e P indice de
LRI da_ it cadastro no Sistema CGU-PAD documentado d H30,00 H3 0,00 F$0,00 Comissdes |Lucas NAC Eficacia (le)
coordenacao das
Comisso




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE AGCAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade: Reitoria

Setor: piretoria Executiva do Gabinete (DIRET)

Melhorar os
4 procedlment0§ internos 411 Estudar manual da CGU de Manual estudado R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setgr v:_Je Christian e Lucas . Indice de Eficacia
da coordenagao das cadastramento Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os
4 procedlmen10§ internos 412 Dfefl_nlr com a equipe o procedimento Deflnlgao do R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setgr qe Christian e Lucas : Indice de Eficacia
da coordenacgao das basico de cadastro procedimento Comissbes (le)
Comissoes
Melhorar os
4 |[procedimentosintemos( ;5 g qinir o procedimento basico Minuta R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Sewyde Christian e Lucas : IndiCeide Elicacia
da coordenacao das Comissbes (le)
Comissoes
:::::‘;Ia"r'::ms Escrever procedimento de
lici de diarias e f Procedi Setor de Christian e i indice de
A3 intatnos dﬁ. a2 para as Comissoes de PAD e documentado 310,00 H30.00 B30.00 Comissoes Lucas BAO Eficacia (le)
coordenacao das
= Sindicancia
Comissoes
Melhorar os e gy
rocedimentos internos Definirios documento necessarios Definigao dos Setor de indice de Eficacia
4 |P " 4.2.1 |para solicitacdo de diarias e c R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 o Christian e Lucas -
da coordenacgao das G documentos Comissbes (le)
e passagens de Comissoes
Comissoes
Melhorar os
procedimentos internos Estabelecer as atividades que o Definigao das Setor de v : indice de Eficacia
4 da coordenacgao das 422 solicitante (Presidente) deve realizar atividades R$:0,00 R$0,00 R$0,00 Comissoes ChiistianielLucas (le)
Comissoes
Melhorar os i
4 [procedimentosinternos |, , 5 |goigir o procedimento Minuta RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setorde | hian e Lucas : Indiceide: Eficacia
da coordenagao das Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os
procedimentos
4. |liitornos da 43 Estabelecer controle parf 05 ! c«:m.roli R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 Set?r t!e Christian e NAO lnd.lee de
= processos de PAD e Si Comissoes Lucas Eficacia (le)
coordenacao das
Comissd
Melhorar os
4 procedlmen10§ internos 43.1 Reunir os processos do IFMS no Procgssos R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setgr qe Christian e Lucas ; Indice de Eficacia
da coordenacgao das setor de Comissoes reunidos Comissbes (le)
Comissoes
Melhorar os
4 procedlmen10§ internos 432 Diagnosticar a situacao de cada Diagnostico por R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 Setpr qe Christian e Lucas : Indice de Eficacia
da coordenagao das processo processo Comissoes (le)
Comissoes




FORMULARIO PARA ELABORACAO DO PLANO DE ACAO ESPECIFICO - 2016 (PAE)

Unidade:  Reitoria
Setor: piretoria Executiva do Gabinete (DIRET)
Melhorar os
procedimentos intefnos | - 4 5 3 | pefinir 0 método de controle Método definido R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Setorde | ohistian e Lucas . e Sieed
da coordenacao das Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os i
rocedimentos internos Registrar a situacao de cada Registro.de Setor de indice de Eficacia
p = 434 situagao por R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 S Christian e Lucas -
da coordenagéo das processo no controle Comissoes (le)
S processo
Comissoes
Melhorar os
procedimentos .

Assessorar o Reitor no Relatério por Setor de Christian e = indice de
intefnos da_ 2 acompanhamento das comissoes comissao R$.0.00 R$.0.00 B$.0,00 Comissoes Lucas HAO Eficacia (le)
coordenacao das
Comissoes
Melhorar os
procedlmento§ internos 51.1 Moqltc?rar as pﬂonalnaS de comissoes Planilha C-ont_role R$ 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 Setpr (!e Ghiisianeliucss ) Indice de Eficacia
da coordenacao das instituidas no ambito da Reitoria por comissao Comissoes (le)
Comissoes
Melhorar os : %

rocedimentos internos Regebere:anallsaros telatorios das Relatério de cada Setor de indice de Eficacia
p F 5.1.2 |[comissoes instituidas no ambito da Sy R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 it Christian e Lucas -
da coordenacao das L Comissao Comissoes (le)
R Reitoria
Comissoes
hﬁzr:c;i;::tos internos Encaminhar os relatérios para Fublicacdo Seforde Ghiistians indice de Eficacia
b = 513 OO, P Relatdrio de cada R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Comiss6es/ASCO |Lucas/Vinicius -
da coordenagao das publicacao no portal do IFMS T = (le)
S comissao M Vieira
Comissoes
Susidiar as acoes da Marcelina
Coordenacao de Organizar Agenda de reunides Ata de cada indice de
Arquivos e Protocolo 2 quinzenais com o setor reuniao B%.0.00 F%.0,00 £$0,00 RIEET COR:HI[Maschio Marvan NAo Eficacia (le)
na Almeida
(COPAR)
Susidiarasaghes da Realizar o planejamento e avaliacao Planos deagdo Marcelina indice de Eficacia
Coordenagéo de 514 v opanol ¢ identificados por R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 DIRET/COPAR |Maschio/Maryann -
y das agoes da COPAR N § (le)
Arquivos e Protocolo avaliacao a Almeida




